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Санхүүгийн хоршооны тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслийг хэрэгжүүлэхтэй холбогдон гарах зардлын тооцооны тайлан






2025 он 

САНХҮҮГИЙН ХОРШООНЫ ТУХАЙ ХУУЛИЙН ШИНЭЧИЛСЭН НАЙРУУЛГЫН ТӨСӨЛД ХИЙСЭН ЗАРДЛЫН ТООЦООНЫ ТАЙЛАН

НЭГ. ЕРӨНХИЙ ЗҮЙЛ
Хуулийг хэрэгжүүлэхтэй холбоотойгоор зохицуулалттай хуулийн хуулийн этгээд, төрийн байгууллагын гаргаж байгаа зардлыг тооцож, цаашид ачааллыг аль болох багасгах санал боловсруулахад энэхүү зардлын тооцооны зорилго оршино.
Санхүүгийн хоршооны тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслийг хэрэгжүүлэхтэй холбогдон гарах зардлыг Засгийн газрын 2016 оны 59 дүгээр тогтоолын 4 дүгээр хавсралтаар баталсан “Хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлэхтэй холбогдон гарах зардлын тооцоо хийх аргачлал” (цаашид “аргачлал” гэх)-д заасны дагуу хуулийн төслийн зохицуулалтад шинээр орж байгаа чиг үүргийг хэрэгжүүлэх, түүнийг зохицуулахтай холбоотойгоор гарах зардлыг төрийн байгууллага, хуулийн этгээд гэсэн төрлөөр тооцсон болно. Харин хуулийн зохицуулалт иргэнд шинэ үүргийг ногдуулаагүй тул зардал үүсэхгүй гэж үзлээ. 
ХОЁР. ХУУЛИЙН ЭТГЭЭДИЙН ЗАРДЛЫН ТООЦОО
Хуулийг хэрэгжүүлэхтэй холбогдон гарах зардлыг тооцохдоо “Хуулийн этгээдийн зардлыг тооцох”[footnoteRef:1] аргачлалыг баримталсан болно. Хуулийн этгээдийн зардлыг тооцох ажлыг дараах үе шаттайгаар зохион байгуулна: [1: Засгийн газрын 2016 оны 59 дүгээр тогтоолын дөрөвдүгээр хавсралт, Хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлэхтэй холбогдон гарах зардлын тооцоог хийх аргачлал, Дөрөвдүгээр зүйл.] 

1. Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүргийг тогтоох;
2. Зардлыг тооцох;
3. Тоон үзүүлэлтийг тооцох;
4. Нийт зардлын дүнг тооцож гаргах;
5. Хялбарчлах боломжийг шалгах;
6. Нэмэлт зардлыг тооцох.
1. Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн гүйцэтгэх, хэрэгжүүлэх үүрэг:
Санхүүгийн хоршооны тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслөөр Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төв нь гишүүн Санхүүгийн хоршоодын санхүүгийн тогтвортой байдлыг хангахад туслах зорилгоор Санхүүгийн хоршоодын санхүүгийн байдал, зохистой харьцааны шалгуур үзүүлэлт, төлбөр түргэн гүйцэтгэх чадварт судалгаа хийж, гарч болзошгүй эрсдэлээс сэргийлэх, таслан зогсоох, хохирлыг багасгах чиглэлээр мэргэжил, арга зүйн зөвлөгөө өгөх, Санхүүгийн хоршоодын хүний нөөцийг бэлтгэх асуудлаар нэгдсэн бодлого боловсруулах, сургах, давтан сургах ажлыг зохион байгуулах, Санхүүгийн хоршоодоос хадгаламж татан төвлөрүүлэх, тэдэнд зээл олгох үйлчилгээг үзүүлэх, Санхүүгийн хоршооны салбарын хөгжлийн бодлого боловсруулж, хэрэгжүүлэх, Санхүүгийн хоршоодод тогтворжуулалтын үйлчилгээ үзүүлэх, Санхүүгийн хоршоодод мэдээллийн технологи, маркетингийн нэгдсэн үйлчилгээ үзүүлэх, цахим төлбөр тооцооны хэрэгсэл гаргах, удирдах, Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн сул хөрөнгөөр Хорооноос зөвшөөрсөн хөрөнгө оруулалт хийх, Санхүүгийн хоршоодын чадавхыг сайжруулах, үр ашгийг нэмэгдүүлэхэд чиглэгдсэн төсөл, хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх үүрэгтэй.
Олон улсын бүтэц, зохион байгуулалт
Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийг байгуулахад гарах зардлын тооцооллыг хийхийн тулд Олон улсын байгууллагуудын төлөөлөл Литва, Солонгос, ӨАБНУ, Польш зэрэг улсуудын Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн бүтэц, зохион байгуулалт, хүний нөөц бодлогыг судалж үзэхэд дараах байдалтай байна. 
                                                                                         Зураг 1. Литва улсын Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн бүтэц:

Зураг 2. Солонгос улсын Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн бүтэц:




Зураг 3. ӨАБНУ холбоо Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн бүтэц:
                                                                     
Зураг 4. Польш улс Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн бүтэц:



МОНГОЛЫН САНХҮҮГИЙН ХОРШООДЫН 
ҮНДЭСНИЙ  ХОЛБООНЫ БҮТЭЦ, ЗОХИОН БАЙГУУЛАЛТ (МХЗХҮХ) 

Зураг 5. Монгол улс /одоогийн холбоо/
БҮХ ГИШҮҮДИЙН ХУРАЛ
Тэргүүлэгчдийн зөвлөл-9
Хяналтын зөвөл-3
Хөгжил бодлогын хороо
Гүйцэтгэх захирал
Үйл ажиллагааны хороо
Хамтын ажиллагааны дэд хороо
Бодлого зохицуулалтын дэд хороо
Гишүүнчлэлийн дэд хороо
Сургалт, суртчилгааны дэд хороо
Зөвөлгөө үйлчилгээний дэд хороо














 Монголын Санхүүгийн хоршоодын үндэсний холбоо нь өдөр тутмын үйл ажиллагааг явуулахдаа гүйцэтгэх захирал, харилцааны менежер гэсэн 2 орон тоотоо байна. Сүүлийн 4 жилийн санхүүгийн тайлангаас үйл ажиллагааны орлого, зардал, үр дүнгийн тооцоог үзүүлбэл:
Хүснэгт 1. /төгрөгөөр/
	Үзүүлэлт
	2021 он
	2022 ОН
	2023 ОН
	2024 ОН

	Гишүүдийн татварын орлого
	23,250,000.00
	  29,010,000.00
	31,500,000.00
	30,600,000.00

	Хөтөлбөр, төслийн орлого
	62,970,340.00
	  91,671,809.00
	37,751,600.00
	149,599.984.00

	СУргалтын үйл ажиллагааны орлого
	
	
	
	32,260,000.00

	Бэлэг, хандив, тусламжийн орлого
	
	
	3,225,000.00
	

	Бусад орлого
	28,866,588.6
	  58,693,550.00
	28,969,920.36
	100,838,439.91

	Үйл ажиллагааны орлогын дүн
	115,086,928.6
	 179,375,359.00
	101,446,520.36
	313,258,423.91

	Төсөл, хөтөлбөр хэрэгжүүлсний зардал
	43,958,358.14
	  75,354,732.61
	12,018,203.00
	104,002,303.00

	Сургалтын үйл ажиллагааны зардал
	
	
	
	22,172,566,13

	Цалин хөлс, шагнал
	37,963,903.83
	  39,338,863.70
	45,798,860.55
	50,360,492.00


	НДШимтгэл
	2,281,873.27
	  5,874,957.96
	6,769,857.57
	6,295,061,61

	Түрээсийн зардал
	17,625,000.00
	  10,950,000.00
	8,354,000,00
	14,364,000.00

	Томилолтын зардал
	3,796,000.00
	  1,022,556.90
	2,442,020.00
	6,359,490.00

	Тээврийн зардал
	
	
	
	

	Элэгдлийн зардал
	5,767,933.95
	  2,652,686.82
	1,748,938.18
	1,697,970.10

	Шагнал урамшууллын зардал
	
	
	
	

	Шуудан холбооны зардал
	2,064,376.00
	  1,763,507.52
	2,685,418.24
	2,560,416.59

	Бусад зардал
	7,565,568.38
	  59,591,401.63
	31,492,862.39
	91,464,909.51


	Үйл ажиллагааны зардлын дүн
	121,023,013.56
	196,548,707.14
	111,310,159.93
	299,277,208.94

	Үйл ажиллагааны үр дүн
	(5,936,084.96)
	 (17,173,348.14)
	(9,863,639.37)
	13,981,214.97




ШИНЭЧИЛСЭН НАЙРУУЛГЫН ТӨСӨЛД ТУСГАСАН
САНХҮҮГИЙН ХОРШООДЫН НЭГДСЭН ТӨВИЙН БҮТЦИЙН /САНАЛ/

Зураг 6. Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төв  /шинэ/
[image: ]

2. Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төв байгуулах зардлын тооцоо, нийт тоон үзүүлэлт, зардлын тооцоо:    
 Санхүүгийн хоршооны тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслийн 8 дугаар бүлэгт Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийг үүсгэн байгуулах, холбогдох хууль, тогтоомжийн дагуу, улсын бүртгэлд бүртгүүлж, Хорооноос тусгай зөвшөөрөл авна гэж тусгасан.
        Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийг үүсгэн байгуулах, хадгаламж зээлийн үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрөл авахад дараах үйл ажиллагаа явуулна гэж тооцлоо. Үүнд:
· Санхүүгийн хоршооны зохистой харьцааны шалгуур үзүүлэлт, төлбөр түргэн гүйцэтгэх чадварыг үнэлж, гарч болзошгүй эрсдэлээс сэргийлэх, таслан зогсоох, хохирлыг багасгах чиглэлээр мэргэжил, арга зүйн зөвлөгөө өгөх, холбогдох арга хэмжээ авах, шаардлагатай тохиолдолд зөрчлийн талаарх мэдээллийг Хороонд хүргүүлэх;
· Санхүүгийн хоршооны хүний нөөцийг бэлтгэх асуудлаар нэгдсэн бодлого боловсруулах, сургах, давтан сургах ажлыг зохион байгуулах;
· Санхүүгийн хоршоонд санхүүгийн үйлчилгээ үзүүлэх;  
· Санхүүгийн хоршооны салбарын хөгжлийн бодлогыг тодорхойлох, хэрэгжүүлэх;
· Санхүүгийн хоршоонд тогтворжуулалтын туслалцаа үзүүлэх;
· Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн хөрөнгийг Хорооноос тогтоосон шаардлагад нийцүүлэн удирдах;
· Санхүүгийн хоршооны үйл ажиллагааг сайжруулах, хөгжүүлэх, үр ашгийг нэмэгдүүлэхэд чиглэсэн төсөл, хөтөлбөрт оролцох, хэрэгжүүлэх;
· Санхүүгийн хоршооны салбарын хэмжээнд мэдээлэл технологийн нэгдсэн дэд бүтэц бий болгох, аюулгүй байдлыг хангах; 
· Санхүүгийн хүндрэлээс гаргах урьдчилсан төлөвлөгөө амжилтгүй болсон санхүүгийн хоршоог өөрчлөн байгуулахад мэргэжил, арга зүйн туслалцаа үзүүлэх;
· Дүрэмд заасан бусад.  

САНХҮҮГИЙН ХОРШООДЫН НЭГДСЭН ТӨВИЙН ЗАРДЛЫН ТООЦОО:
             	Санхүүгийн хоршооны тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төсөлд Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийг байгуулахаар тусгасантай холбоотойгоор Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төв-г байгуулах, үйл ажиллагааг явуулахад шаардлагатай хүний нөөцийн бодлого, орлого зардлын тооцоог гаргахдаа одоо үйл ажиллагаа явуулж байгаа Монголын Санхүүгийн хоршоодын үндэсний холбоо /МХЗХҮХ/ 2020-2024 оны санхүүгийн тайлан болон хэрэгжүүлж буй бодлогын арга хэмжээ зэргийг үндэслэн тоог баримжаалж тооцлоо.
Хүснэгт 2  /Орлого, зардлын тооцоо  төгрөгөөр/
	[bookmark: _Hlk195281408]
Үзүүлэлт
	 Төлөвлөгөө 

	
	 Сараар 
	 Хагас жилээр 
	Бүтэн жилээр

	Гишүүдийн татварын орлого
	2,583,333.33
	15,500,000.00
	31,000,000.00

	Элсэлтийн хураамж
	2,966,666.67
	17,800,000.00
	35,600,000.00

	Хөтөлбөр, төслийн орлого
	25,000,000.00
	150,000,000.00
	300,000,000.00

	Бусад орлого /шимтгэл, сургалт, бусад/
	150,000,000.00
	900,000,000.00
	1,800,000,000.00

	Донор байгууллагаас орлого
	298,250,000.00
	1,789,500,000.00
	3,579,000,000.00

	Үйл ажиллагааны орлогын дүн
	478,800,000.00
	2,872,800,000.00
	5,745,600,000.00

	Үзүүлэлт
	 Төлөвлөгөө 

	
	 Сараар 
	 Хагас жилээр 
	Бүтэн жилээр

	Програм хангамж зардал
	298,250,000.00
	1,789,500,000.00
	3,579,000,000.00

	Төсөл, хөтөлбөр хэрэгжүүлсний зардал
	5,000,000.00
	30,000,000.00
	60,000,000.00

	Цалингийн зардал
	128,500,000.00
	771,000,000.00
	1,542,000,000.00

	НДШимтгэл зардал
	16,062,500.00
	96,375,000.00
	192,750,000.00

	Түрээсийн зардал
	1,200,000.00
	7,200,000.00
	14,400,000.00

	Элэгдлын зардал
	250,000.00
	1,500,000.00
	3,000,000.00

	Шагнал урамшууллын зардал
	0.00
	27,500,000.00
	55,000,000.00

	Шуудан холбооны зардал
	3,125,000.00
	18,750,000.00
	37,500,000.00

	Томилолтын зардал
	400,000.00
	2,400,000.00
	4,800,000.00

	ACCU гишүүнчлэлийн хураамжын зардал
	375,000.00
	2,250,000.00
	4,500,000.00

	Нэгдсэн холбооны хураамжын зардал
	140,000.00
	840,000.00
	1,680,000.00

	Тээврийн зардал
	500,000.00
	3,000,000.00
	6,000,000.00

	Үйл ажиллагааны зардлын дүн
	453,802,500.00
	2,750,315,000.00
	5,500,630,000.00

	Үйл ажиллагааны үр дүн
	24,997,500.00
	122,485,000.00
	244,970,000.00


                       Хуулийн төсөл боловсруулагчдын төсөөлж байгаагаар Санхүүгийн хоршооны тухай хууль батлуулсны дараа Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төв тусгай зөвшөөрөл бүхий Санхүүгийн хоршоодын гишүүнчлэлтэй, тэдгээрт санхүүгийн болон санхүүгийн бус үйлчилгээ, дэмжлэг үзүүлэх зорилгоор байгуулагдсан Хорооноос тусгай зөвшөөрөлтэй 178 ХЗХ дундын санхүүгийн байгууллага байх бөгөөд эдгээр хоршоодын мэдээллийн нэгдсэн бааз, сервир, цогц системийг Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвд бий болгож, гишүүн хоршоондоо санхүүгийн програмыг үнэ төлбөргүй хангах зорилгоор Донор байгууллагаас 1,000,000.00 сая ам.долларын санхүүжилтийг авна гэж тооцлоо.
Хүснэгт 3 /Програмын  зардал төгрөгөөр/
	Үзүүлэлт
	 Ам.доллар 
	 Албан ханш /2025.06.20/ 
	Мөнгөн дүн

	 Донор байгуулагаас  
	     1,000,000.00 
	                   3,579.00 
	   3,579,000,000.00 



[bookmark: _Hlk195281487]Монголын Санхүүгийн хоршоодын үндэсний холбоо төсөл, хөтөлбөр хэрэгжүүлсний зардалд сүүлийн 4 жилд дунджаар 235,333,596.75 төгрөгийн зардал гаргасныг сараар тооцож үзэхэд 4,902,783.27 төгрөг гарсан байгаа тул зардлын тооцоонд сарын 5,000,000.00 төгрөг байхаар тооцлоо. 

Хүснэгт 4 /Төсөл хэрэгжүүлэх зардал төгрөгөөр/
	Үзүүлэлт
	 4 жилийн нийлбэр 
	 4 жилийн дундаж 
	 Сарын дундаж 

	 Төсөл хэрэгжүүлсэн зардал 
	      240,000,000.00
	60,000,000.00
	      5,000,000.00


Санхүүгийн хоршооны тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын тусгасан бүтцээр гүйцэтгэх алба нь 10 ажилтантай, сургалтын төв нь холбооны дэргэд бие даасан байдлаар 15 ажилтантай үүний 5 ажилтан үндсэн чиглэл хариуцсан, 10 ажилтан сургагч багш байхаар цалингийн зардлыг тооцлоо. 
           Хүснэгт 5 /Цалингийн зардал төгрөгөөр/
	Нэг сарын цалингийн зардал

	Гүйцэтгэх алба
 
	 1 цагийн хөлс 
	 1 өдөр/8 цаг 
	 ажлын 20 хоног 
	 10 ажилтан 

	
	35,312.5
	282,500
	5,650,000
	56,500,000.00

	Сургалтын төв 15 ажилтан

	 Сургагч багш 
 
	 1 цагийн хөлс 
	 1 өдөр/4 цаг 
	 ажлын 20 хоног 
	 10 ажилтан 

	
	       70,000.00 
	     280,000.00 
	      5,600,000.00 
	56,000,000.00 

	Сургалтын үндсэн ажилтан
 
	 1 цагийн хөлс 
	 1 өдөр/8 цаг 
	 ажлын 20 хоног 
	 5 ажилтан 

	
	         20,000.00 
	     160,000.00 
	        3,200,000.00 
	16,000,000.00 

	Нийт дүн
	 
	 
	                128,500,000.00 


          
          Байгууллагаас төлөх НДШ-ийн зардлын тооцоолол:
            Хүснэгт 6 /НДШ  зардал төгрөгөөр/
	Үзүүлэлт
	Нийт цалин
	НДШ %
	НДШ зардал

	Нийт 25 ажилтан
	128,500,000.00
	12.50
	16,062,500.00



Монголын Санхүүгийн хоршоодын үндэсний холбоо түрээсийн зардалд сүүлийн 4 жил дунджаар 12,823,250.00 төгрөгийн зардал гаргасныг сараар тооцож үзэхэд 1,068,604.17 төгрөгийн зардал гарсан.  2023 онд сарын  түрээсийн зардал 696,166.67 төгрөг, 2024 оны байдлаар тооцож үзэхэд 1,197,000.00 төгрөг гарсан байгаа тул зардлын тооцоонд түрээсийн зардлыг 1,200,000.00дөрвөн жилийн дунджаар тооцлоо. 
[bookmark: _Hlk195281539]Хүснэгт 7 /түрээсийн зардал төгрөгөөр/
	Үзүүлэлт
	 4 жилийн нийлбэр 
	 1 жилийн дундаж 
	 Сарын дундаж 

	Түрээсийн зардал
	      57,600,000.00 
	      14,400,000.00 
	     1,200,000.00 


          	           Холбооны 2020-2024 оны улирлын санхүүгийн тайланд үндэслэн зардлыг тооцлоо.
Хүснэгт 8 /элэгдлийн зардал төгрөгөөр/
	Үзүүлэлт
	 4 жилийн дундаж 
	1 жилийн дундаж 
	 Сарын дундаж 

	 Элэгдлийн зардал 
	        12,000,000.00 
	       3,000,000.00 
	          250,000.00


                          
Монголын Санхүүгийн хоршоодын үндэсний холбооны шуудангийн зардал сүүлийн 4 жилийн дунджаар 2,560,416.59 төгрөгийн зардал гаргасныг сараар тооцож үзэхэд 213,368.00 төгрөгийн зардал гарсан ба одоогоор 2 ажилтантай ажиллаж байна.                                                                                           
      Хүснэгт 9 /Зардал төгрөгөөр/
	Үзүүлэлт

	Шуудан холбоо/бичиг
                               
	Шагнал урамшуулал

	1 ажилтан
	                               125,000.00 
	                   1,100,000.00 

	25 ажилтан
	                             3,125,000.00 
	               27,500,000.00 



Томилолтын зардлын тооцоолол: 
Хүснэгт 10 /элэгдлийн зардал төгрөгөөр/
	[bookmark: _Hlk195281559]Үзүүлэлт
	 4 жилийн дундаж 
	 Жилийн дундаж 
	 Сарын дундаж 

	 Томилолтын зардал 
	           19,200,000.00 
	           4,800,000.00 
	        400,000.00 


              		Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төв нь гишүүн хоршооныхоо чадавх дээшлүүлэх, сургалт зохион байгуулах чиглэлээр голлон ажиллах тул хөдөө орон нутаг явна гэж тооцвол.
Хүснэгт 11 /тээврийн зардал төгрөгөөр/
	Үзүүлэлт
	 4 жилийн дундаж 
	 жилийн дундаж 
	 Сарын дундаж 

	 Тээврийн зардал 
	           24,000,000.00 
	         6,000,000.00 
	          500,000.00 


3. ХЗХ-ноос гарах нэмэлт зардлын тооцоо: 
Хадгаламжийн даатгалын зардлын тооцоолол:
Санхүүгийн хоршооны хадгаламжийн даатгалын хувьд эхний ээлжинд paybox буюу хадгаламжийн тодорхой хэсгийг даатгах нь сангийн хүрэлцээ болон тогтвортой үйл ажиллагаанд чухал нөлөөтэй байна. Сангийн хэмжээ хангалттай хэмжээнд хүрч ХЗХ-дын эрсдлийн түвшин багассан үед аажмаар хадгаламжийг бүхэлд нь даатгадаг системд шилжих боломжтой. 
[bookmark: _Hlk195020990]Манай улсад хадгаламж татан төвлөрүүлдэг банк болон санхүүгийн хоршоо гэсэн 2 төрлийн санхүүгийн байгууллага байдаг. Хадгаламж, зээлийн хоршооны тухай хуулиар ХЗХ-ны хадгаламж эзэмшигч гишүүдийн хадгаламжийн баталгааг хангах зохицуулалтыг хуулийн 16.7 дахь хэсэгт "Хадгаламж, зээлийн хоршоо гишүүдийнхээ хадгаламжийн баталгааг хангах үүрэгтэй" гэж ХЗХ-ны үүргийг, 55.1 дэх хэсэгт “Хадгаламж, зээлийн хоршоодын гишүүдийн хадгаламж даатгалтай байна. Хадгаламж, зээлийн хоршооны хадгаламжийн даатгалтай холбогдсон харилцааг хадгаламжийн даатгалын хуулиар зохицуулна” гэж тус тус заасан боловч 2013 онд “Банкин дахь мөнгөн хадгаламжийн даатгалын тухай хууль”-д санхүүгийн хоршооны хадгаламж эзэмшигчдийн мөнгөн хадгаламжийг хамгаалах зохицуулалт тусгагдаагүй. Иймд СЗХ-оос “Хадгаламж, зээлийн хоршооны үйл ажиллагааны зохистой харьцааны шалгуур үзүүлэлт”-д гишүүдээс хадгалуулсан мөнгөн хадгаламжийн нийт дүн нь нийт хөрөнгийн 40-80 хувь байхаар, хадгаламж, хамгаалалтын санг хоршоологчдын өмчийн 5 хувиас доошгүй хувиар байгуулахаар зохицуулсан. Дээр дурдсан журмын зохицуулалтын хүрээнд 2024 оны 4 дүгээр улирлын байдлаар тусгай зөвшөөрөлтэй нийт 178 санхүүгийн хоршооноос 168 санхүүгийн хоршоо хадгаламж, хамгаалалтын санд нийт 3.3 тэрбум төгрөгийг төвлөрүүлсэн байна. 
[bookmark: _Hlk195021091]Төрийн зохицуулагч байгууллагын чиг үүрэг нь хөрөнгө оруулагч, үйлчлүүлэгчдийн эрх ашгийг хамгаалах, мөн салбарын тогтвортой байдлыг хангах билээ. Тиймээс санхүүгийн хоршооны гишүүдийн хадгаламжийн даатгалын тогтолцоог бий болгосноор нэг санхүүгийн хоршооны хямрал нөгөөд нөлөөлөхгүй байх, системийн хямралыг хохирол багатай даван туулах, санхүүгийн хоршоо дампуурахад хохирлыг хэн хэрхэн төлж барагдуулах нь тодорхой болох юм. Мөн гишүүдийн мөнгөн хадгаламжийг даатгалд хамруулснаар санхүүгийн хоршоодод тавих хяналтын систем боловсронгуй болох, ил тод байдал дээшлэх цаашлаад санхүүгийн хоршооны тогтвортой хөгжлийг бий болгоход чухал ач холбогдолтойгоос гадна санхүүгийн хоршоодын хадгаламжийн хэмжээ нэмэгдэх улмаар санхүүгийн хүртээмж нэмэгдэж, санхүүгийн салбарын олон тулгуурт тогтолцоог хөгжүүлэхэд чухал нөлөөтэй юм. 
[bookmark: _Hlk195884243]Тиймээс Санхүүгийн зохицуулах хороо АХБ-тай хамтран хэрэгжүүлсэн TA-9654 MON “Бичил санхүүгийн байгууллагыг чадавхжуулах, санхүүгийн хүртээмжийг нэмэгдүүлэх” төслийг 2018-2023 он хүртэл 2 үе шаттайгаар олон улсын зөвлөхүүд хэрэгжүүлсэн. Энэ төслөөр хадгаламжийн даатгал болон хадгаламж зээлийн хоршоонуудын үйл ажиллагааг тогтворжуулах схем, хадгаламжийн даатгалын тогтолцооны хураамж тооцоолох аргачлалд хийсэн дүн шинжилгээ ба зөвлөмж, Олон улсын туршлагуудын талаар судалгаа, шинжилгээг хийж гүйцэтгэсэн.
Олон улсын туршлагаас үзэхэд хадгаламж татан төвлөрүүлдэг санхүүгийн байгууллагуудын хадгаламжийг ижил хэмжээний дүнгээр даатгадаг байна. Тийм учраас банк 20 сая төгрөг хүртэл хадгаламжийг даатгаж байгаа бол санхүүгийн хоршоо мөн адил гишүүдийн 20 сая төгрөг хүртэл хадгаламжийг даатгах нь зүйтэй. Санхүүгийн хоршооны хадгаламжийн интервалын судалгааг 2018.III, 2022.IV улирлын байдлаар хийж байсан ба 2018 онд 20 сая хүртэл хадгаламж эзэмшигчид нийт хадгаламж эзэмшигчдийн 94 хувийг эзэлж байсан бол 2022 онд 96 хувийг эзэлж байжээ. 4 жилийн хугацаанд 2 хувиар өссөн учир 2024 онд энэхүү үзүүлэлтүүдэд бага өөрчлөлт орно гэж үзээд 2022 оны хадгаламжийн интервалын судалгаанд үндэслэн тооцоолол хийв.
Дараах хүснэгтээр 2022 оны хадгаламжийн интервалын судалгаанд үндэслэн нийт хадгаламж эзэмшигчдийн 93.3 хувь буюу 10 сая төгрөг хүртэлх хадгаламжтай 29,530 хадгаламж эзэмшигчийн хадгаламжийн дүн нийт хадгаламжийн үлдэгдлийн 15.5 хувь буюу  27.4 тэрбум төгрөгийг бүрдүүлж байна. Нөхөн төлбөрийн хэмжээг 10 сая төгрөг байхад хадгаламжийн даатгалын сангийн нөхөн төлбөр 48.7 тэрбум төгрөг байгаа нь нийт хадгаламжийн 27.6 хувийг эзэлж байна. Нийт хадгаламж эзэмшигчдийн 96.1 хувь буюу 20 сая төгрөг хүртэлх хадгаламжтай 30,425 хадгаламж эзэмшигчийн хадгаламжийн дүн нийт хадгаламжийн үлдэгдлийн 23.5 хувь буюу  41.5 тэрбум төгрөгийг бүрдүүлж байна. Харин 20 сая хүртэл хадгаламжийг даатгах үед даатгалын сангийн нөхөн төлбөр 66.2 тэрбум төгрөг байгаа нь нийт хадгаламжийн 37.4 хувийг эзэлж байна. 
[bookmark: _Hlk195884277]Хүснэгт 3: 10 сая болон 20 сая төгрөгийн хадгаламжийг харьцуулсан(мян.төг)
	Хадгаламжийн интервал
	Гишүүдийн нийт хадгаламжийн дүн
	Нийт хадгаламжийн дүнд эзлэх хувь
	Хадгаламж эзэмшигчдийн тоо
	Нийт хадгаламж эзэмшигчдийн дүнд эзлэх хувь
	Хадгаламжийн даатгалын сангийн нөхөн төлбөр

	1-10,000.0
	27,426,870.3 
	15.5%
	        29,530 
	93.3%
	48,686,870.3 

	1-20,000.0 
	41,545,678.4 
	23.5%
	        30,425 
	96.1%
	66,165,678.4 

	Зөрүү
	14,118,808.0
	8.0%
	895
	2.8%
	17,478,808.1


Бидний хийсэн тооцооллоор төрөөс банкин дахь мөнгөн хадгаламжийн даатгалын тогтолцоог бий болгохдоо нэг зуун тэрбум төгрөгийн эхлэлтийн хөрөнгө гаргаж байсан бол санхүүгийн хоршооны мөнгөн хадгаламжийн даатгалын тогтолцоо бий болоход таван тэрбум төгрөгийн эхлэлтийн хөрөнгийг гаргавал, санхүүгийн хоршооны 1 гишүүний 20 хүртэл сая төгрөгийн хадгаламжийг даатгахад 8 жилийн дараа даатгагдах хадгаламжийн 20 хувийг бүрэн даатгах хэмжээний сантай болно.
	Хувилбар
	20 сая хүртэл хадгаламж

	
	Даатгагдах хад 20%
	Даатгагдах хад 30%
	Даатгагдах хад 40%

	1
	Жилийн шимтгэл 
	0.50%
	11 жил
	16 жил
	20 жил

	
	Засгийн газрын дэмжлэг
	 
	
	
	

	
	Даатгагдах хад
	40.0%
	
	
	

	2
	Жилийн шимтгэл 
	0.50%
	11 жил
	15 жил
	19 жил

	
	Засгийн газрын дэмжлэг
	1 тэрбум
	
	
	

	
	Даатгагдах хад
	40.0%
	
	
	

	3
	Жилийн шимтгэл 
	0.50%
	9 жил
	14 жил
	17.5 жил

	
	Засгийн газрын дэмжлэг
	3 тэрбум
	
	
	

	
	Даатгагдах хад
	30.0%
	
	
	

	3
	Жилийн шимтгэл 
	0.50%
	8 жил
	12.5 жил
	16 жил

	
	Засгийн газрын дэмжлэг
	5 тэрбум
	
	
	

	
	Даатгагдах хад
	40.0%
	
	
	



Эндээс ХЗХ-дын зардлын ачаалал болон сангийн хүрэлцээт байдлыг харгалзан 20 сая хүртэл төгрөгийн хадгаламжийг даатгах нь оновчтой гэж дүгнэсэн.
Тогтворжуулалтын сангийн зардлын тооцоолол:
Хүснэгт 13  /сангийн дүүргэлт төгрөгөөр/
	№
	Хугацаа
	Жил бүрийн нэмэгдэх
шимтгэлийн дүн
	           Нийт шимтгэлийн дүн 

	1
	2024.IV
	 891,950,206.77 
	

	2
	2025.IV
	 984,713,028.27 
	 1,876,663,235.04 

	3
	2026.IV
	 1,087,123,183.21 
	 2,963,786,418.25 

	4
	2027.IV
	 1,200,183,994.27 
	 4,163,970,412.52 

	5
	2028.IV
	 1,325,003,129.67 
	 5,488,973,542.19 

	6
	2029.IV
	 1,462,803,455.16 
	 6,951,776,997.35 

	
	
	
	



Хүснэгт 14  / Нэг хоршооны дундаж шимтгэл төгрөгөөр/
	Хугацаа
	1 хоршооны дундаж шимтгэлийн зардал 
	Жил бүрийн хамгийн их шимтгэлийн дүн 
	Жил бүрийн хамгийн бага шимтгэлийн дүн 

	2022.IV
	               4,018,524.93 
	236,812,914.77
	                  250,000.00 

	2023.IV
	               4,738,736.21 
	           270,896,003.12 
	                                  250,000.00

	2024.IV
	               5,010,956.22 
	           232,803,310.43 
	                                  250,000.00

	2025.IV
	               5,512,051.84 
	           256,083,641.47 
	                                  250,000.00

	2026.IV
	               6,063,257.02 
	           281,692,005.62 
	                                  250,000.00

	2027.IV
	               6,669,582.73 
	           309,861,206.18 
	                  250,000.00



ГУРАВ. ТӨРИЙН БАЙГУУЛЛАГЫН ЗАРДЛЫН ТООЦОО
	Хуулийг хэрэгжүүлэхтэй холбогдон гарах зардлыг тооцохдоо “Төрийн байгууллагын зардлыг тооцох”[footnoteRef:2] аргачлалыг баримталсан болно. Төрийн байгууллагын зардал буюу улсын төсөвт үүсэх ачааллыг тооцохын тулд тухайн ажил үйлчилгээг гүйцэтгэхэд шаардагдах хүний нөөцийн хэрэгцээг тодорхойлж, түүнд шаардагдах зардлыг тооцож гаргах бөгөөд уг ажлыг дараах үе шаттайгаар зохион байгуулна: [2: Засгийн газрын 2016 оны 59 дүгээр тогтоолын дөрөвдүгээр хавсралт, Хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлэхтэй холбогдон гарах зардлын тооцоог хийх аргачлал, Дөрөвдүгээр зүйл.] 

1. Байгууллагын гүйцэтгэх үүрэг буюу ажил, үйлчилгээг тодорхойлох;
2. Ажил, үйлчилгээг гүйцэтгэх хүний нөөцийг тодорхойлох;
3. Гарах зардлыг урьдчилан тооцох;
4. Зардлыг нэгтгэн тооцох;
5. Хувилбарыг нягталж, үр дүнг танилцуулах.
1. Байгууллагын гүйцэтгэх үүрэг буюу ажил, үйлчилгээг тодорхойлох
	Санхүүгийн хоршооны тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслөөр Санхүүгийн хоршооны салбарын оролцогчдын эрх зүйн үндсийг тодорхойлж, Санхүүгийн хоршоог үүсгэн байгуулах, үйл ажиллагааны үндсэн зарчмыг тогтоох, тусгай зөвшөөрөл олгох, түүнийг хүчингүй болгох, удирдлага, зохион байгуулалт, үйл ажиллагаанд хяналт тавих, тогтворжуулалтын сан, хадгаламж хамгаалал, татан буулгахтай холбогдсон харилцааг зохицуулах үүрэгтэй.
[bookmark: _Hlk81901726]     Хэрэгжүүлэх ажил үйлчилгээ: Санхүүгийн хоршооны үйл ажиллагааны тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслийн 1 дүгээр зүйлийн 1.1-д Энэ хуулийн зорилт нь санхүүгийн хоршооны эрх зүйн үндсийг тодорхойлж, түүний үйл ажиллагаатай холбогдон үүсэх харилцааг зохицуулахад гэж, 4 дүгээр зүйлийн 4.1.8-д“Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төв” гэж санхүүгийн хоршоодод санхүүгийн болон санхүүгийн бус үйлчилгээ, үйл ажиллагаа нь хүндрэлд орсон тохиолдолд тогтворжуулах туслалцаа үзүүлэх зорилготой өөрийгөө зохицуулах дундын санхүүгийн байгууллагыг” гэж, 53 дугаар зүйлийн 53.3-д “Хороо нийт санхүүгийн хоршоодын 50-аас дээш хувийг гишүүнээр элсүүлж, улсын бүртгэлийн асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны байгууллагад бүртгүүлсэн санхүүгийн хоршоог Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвөөр бүртгэнэ” гэж тус тус заасан.
Санхүүгийн хоршоо болон Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрөл олгох, бүртгэх, өөрчлөн байгуулах.
Тусгай зөвшөөрөл олгох, өөрчлөн байгуулах, албадлагын арга хэмжээ авах, татан буулгах байгууллага нь Хороо бөгөөд тусгай зөвшөөрөл олгохын тулд дараах үйл ажиллагаа явуулна гэж тооцлоо. Үүнд:
· Зөвлөгөө өгөх;
· Бичиг хэрэгт хүлээн авсан баримт бичгийг хянан, танилцуулга бичих;
· Танилцуулгыг эрх бүхий албан тушаалтнуудад танилцуулж, шийдвэрлүүлэх. 
Санхүүгийн хоршоо болон Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн үйл ажиллагаанд хяналт шалгалт хийх, үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрлийг түдгэлзүүлэх, сэргээх, хүчингүй болгох, Санхүүгийн хоршоог өөрчлөн байгуулах, татан буулгах. 
Санхүүгийн хоршоо болон Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн үйл ажиллагаанд хяналт шалгалт хийх, Санхүүгийн хоршооны үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрлийг түдгэлзүүлэх, сэргээх, хүчингүй болгох, Санхүүгийн хоршоог өөрчлөн байгуулах, татан буулгах байгууллага нь Хороо бөгөөд үүний тулд:
· Ирүүлсэн тайлан мэдээг хянах, судлах, санал боловсруулах;
· Зайны болон газар дээрх хяналт шалгалт хийх;
· Хүсэлтийг шийдвэрлэх үйл ажиллагаа явуулна гэж тооцлоо.
2. Ажил, үйлчилгээг гүйцэтгэх хүний нөөцийг тодорхойлох
          	            Ажил, үйлчилгээг гүйцэтгэх хүний нөөцийн хэрэгцээг тооцохдоо Санхүүгийн хоршоодын 2024 оны санхүүгийн тайлан нэгтгэлийн тоо мэдээ болон хэрэгжүүлж буй бодлогын арга хэмжээ зэргийг үндэслэн тохиолдлын тоог баримжаалж тооцлоо. Ингэхдээ Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвд нэг удаа тусгай зөвшөөрөл олгож, цаашид хяналт, шалгалт хийгдэх тул тусгай зөвшөөрөл шинээр олгох дундаж үзүүлэлт дээр нэг тохиолдлыг, хяналт, шалгалт дээр 1 тохиолдлыг тус тус нэмлээ. 
Хүснэгт 15 /Тусгай зөвшөөрөл, зөвшөөрлийн баримт бичиг хянах хугацаа/
	




№
	



Тусгай зөвшөөрөл, бүртгэлийн төрөл
	Зөвлөгөө өгөхөд зарцуулагдах хугацаа (минут)
	Бичиг хэрэгт хүлээн авсан баримт бичгийг хянан, танилцуулга бичихэд зарцуулагдах хугацаа (минут)
	Танилцуулгыг ЭБАТ-уудад танилцуулж, шийдвэрлүүлэхэд зарцуулагдах хугацаа (минут)
	Нийт минут
	
Тохиолдлын тоо /тайлант жил дэх нийт тоо/
	Хүний нөөцийн хэрэгцээ (минут)

	[bookmark: _Hlk195441400]1
	Шинээр олгох
	120
	2400
	2280
	4,800
	3+1=4
	19,200

	2
	Өөрчлөн байгуулах 
	120
	2400
	2280
	4,800
	1
	4,800

	3
	Нэмж олгох зөвшөөрөл, бүртгэл 
	60
	720
	120
	900
	10
	9,000

	
4
	Түдгэлзүүлэх, сэргээх, хүчингүй болгох, татан буулгах 
	120
	2400
	1440
	3,960
	10
	39,600

	5
	Төв хоршооны хяналт
	480
	9,600
	2,400
	12,480
	1
	12,480

	6
	Хяналт шалгалт хийх
	-
	-
	-
	13,440
	15+1=16
	215,040

	7
	Эрсдэлд суурилсан шалгалт
	
	960
	960
	1,920
	178*2=356
	683,520

	8
	Салбар байгуулах бүртгэл
	30
	480
	210
	720
	2
	1,440

	9
	Оноосон нэр өөрчлөх
	120
	2400
	960
	3,480
	1
	3,480

	10
	Гүйцэтгэх, сонгуульт удирдлагын өөрчлөлт
	30
	720
	480
	1230
	60
	73,800

	11
	Хаяг байршлын өөрчлөлт
	30
	720
	480
	1230
	10
	12,300

	Нийт
	
	
	
	
	
	1,074,660


Тооцоолол:
1,074,660 мин : 60 мин = 17,911 цаг /Хүний нөөцийн хэрэгцээ (цаг)/
17,911 цаг : ажлын 8 цаг = 2,238.88 хоног /Хүний нөөцийн хэрэгцээ (хоног)/
Жилийн ажлын хоногийг дунджаар 250 гэж үзээд, 1 хүний ээлжийн амралтын дундаж хоногийг 20 гэж үзвэл 1 хүн жилд дунджаар 230 хоног ажиллахаар байна.
2,238.88 хоног : 230 хоног = 10 хүн /ойролцоогоор/
Зөвлөгөө өгөхөд зарцуулагдах хугацаа: Өргөдөл гаргагч этгээдийн хүсэлтийн баримт бичгийн шаардлагыг хангуулах хүрээнд хууль тогтоомж, журамд тавигдсан шаардлагын талаар зөвлөгөө өгөх давтамж хамгийн багадаа 2-оос доошгүй байдаг ба нэгж этгээдэд зарцуулах дундаж хугацаа хамгийн багадаа 2 цагаас доошгүй;
Бичиг хэрэгт хүлээн авсан баримт бичгийг хянан, танилцуулга бичихэд зарцуулагдах хугацаа: Ирүүлсэн баримт бичгийг хянахад нотлох баримт бичгийн шаардлагыг хангуулахтай холбоотойгоор хамгийн багадаа 40-өөс доошгүй цаг, танилцуулга бичих үйл явц 8-16 цаг, хяналт тавих болон танилцуулга бичиж дуусах хүртэлх нийт хугацаа тухайн асуудлаас хамааран харилцан адилгүй;
Танилцуулгыг эрх бүхий албан тушаалтнуудад танилцуулж, шийдвэрлүүлэхэд зарцуулагдах хугацаа: Нэг танилцуулга бүрэн хянагдаж, Хорооны хуралдаанаар хэлэлцэн шийдвэрлэх дундаж хугацаа бодит цагаар 2 цагаас доошгүй бөгөөд нийт хугацаа тухайн асуудлаас хамааран харилцан адилгүй.
3. Гарах зардлыг урьдчилан тооцох
Энэхүү ажлыг гүйцэтгэх ажилтан нь дундаж түвшний захиргааны ажилтан байх ба АА-8 ангиллын тарифт цалин сарын 1,862,000[footnoteRef:3] төгрөгийг дундажлан авч үзлээ. [3:  Засгийн газрын 2023 оны 06 дугаар сарын 21-ний өдрийн 241 дүгээр тогтоолын 1 дүгээр хавсралт,  Төрийн албан хаагчийн албан тушаалын цалингийн сүлжээ, доод жишгийг шинэчлэн тогтоох тухай] 

Хүснэгт 16 /Цалингийн дундаж төгрөгөөр/
	Хүний нөөцийн зардал

	Төрийн албан хаагчийн дундаж цалин 
	1,862,000 төгрөг

	Жилийн цалин 
	22,344,000 төгрөг

	Ажлын хоног /жилийн/
	250 хоног

	Жилийн ажлын минут 
	120,000 минут

	1 минутын цалин 
	186.2 төгрөг


Хорооны төрийн албан хаагч нэг минутад дунджаар 186.2 төгрөгийн цалин авдаг гэж тооцвол:                                                                             
  Хүснэгт 17 /1 минутад авах дундаж төгрөгөөр/
	
№
	Тусгай зөвшөөрөл, зөвшөөрөл, бүртгэлийн төрөл
	Хүний нөөцийн жилийн хэрэгцээ (минутаар)
	1 минутын дундаж цалин
	Хүний нөөцийн зардал /төгрөгөөр/

	1
	Шинээр тусгай зөвшөөрөл олгох
	19,200
	   




    186.2 төг
	3,575,040

	2
	Өөрчлөн байгуулах 
	4,800
	
	893,760

	3
	Нэмж олгох зөвшөөрөл, бүртгэл
	9,000
	
	1,675,800

	4
	Түдгэлзүүлэх, сэргээх, хүчингүй болгох 
	39,600
	
	7,373,520

	5
	Төв хоршооны хяналт
	12,480
	
	2,3233,776

	6
	Хяналт шалгалт хийх
	215,040
	
	40,040,448

	7
	Эрсдэлд суурилсан шалгалт
	683,520
	
	127,271,424

	8
	Нэгж байгуулах зөвшөөрөл олгох
	1,440
	
	268,128

	9
	Оноосон нэр өөрчлөх зөвшөөрөл олгох
	3,480
	
	647,976

	10
	Гүйцэтгэх удирдлагын өөрчлөлт
	73,800
	
	13,741,560

	11
	Хаяг байршлын өөрчлөлт
	12,300
	
	2,290,260

	Нийт
	1,143,780
	
	221,001,260


Материаллаг болон бусад зардлыг тооцохдоо Хорооны 2024 оны төсвийн гүйцэтгэлийн мэдээний дүнг авч үзсэн. 2024 оны байдлаар Санхүүгийн зохицуулах хорооны ажлын байртай холбогдон гарсан зардал 10.389,4 сая төгрөг, бусад зардал 588,2сая төгрөг байна. 
4. Зардлын нэгдсэн тооцох                                           
Хүснэгт 18 /зардлын нэгдсэн тооцоо төгрөгөөр/
	№
	Зардлын төрөл
	Дүн

	1
	Хүний нөөцийн зардал
	10,389,486,000.00

	2
	Материаллаг зардал 
	823,232,600.00

	3
	Бусад зардал
	588,000,000.00

	Нийт
	       11, 800,718,600.00



5. Хувилбарыг нягталж, үр дүнг танилцуулах
     Санхүүгийн хоршооны үйл ажиллагаатай холбоотой зохицуулалтад шаардагдах баримт бичгийн бүрдэл, ажлын гүйцэтгэлд өөрчлөлт ороогүй харин хяналт шалгалттай холбоотой чиг үүрэг дээр Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн хяналт, шалгалтыг хариуцах үүрэг нэмэгдэж байгаа ба үүнийг одоо байгаа хүний нөөц дээр 4 хянан шалгагч нэмэх шаардлагатай гэж үзэж байна. Санхүүгийн хоршооны тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслийн зохицуулалтын хүрээнд: 
· Хороонд хүний нөөцийн хэрэгцээ шаардлагын талаар дээр тооцоолсон үзүүлэлтээс харахад нэмэлт 4 орон тоо хэрэгтэй байна;
· Хуулийн төслийн хэрэгжилттэй холбоотойгоор Төрийн байгууллагад шинээр Санхүүгийн хоршооны бүрэн эрхт төлөөлөгч, тусгай төлөөлөгч, татан буулгах комиссын чиг үүрэг нэмэгдэж байгаа боловч Санхүүгийн хоршооноос зардлыг гаргуулах тул төрийн байгууллагад үзүүлэх төсвийн хүндрэл, нэмэлт зардалд 4 албан хаагчийн цалингийн зардал нэмэгдэх шаардлагатай байна. Хадгаламжийн даатгалын корпорацид Санхүүгийн хоршооны хадгаламжийн даатгалын чиг үүрэг очих ба төсвөөс эхлэлтийн хөрөнгө 5 тэрбум төгрөгийн санхүүжилт гарч, үйл ажиллагааны зардлыг Санхүүгийн хоршоодын хураамжаар санхүүжүүлэх тул төсвөөс зардал гарахгүй гэж үзлээ.
2. Хуулийн этгээдийн зардал 
Санхүүгийн хоршооны тухай хуулийн зохицуулалтын хуулийн этгээд буюу Санхүүгийн хоршоодод үзүүлэх нөлөөллийг тодорхойлох нь тус хуулийн төслийн зохицуулалт хэр зэрэг хэрэгжих магадлалтайг бидэнд харуулах чухал нөлөөтэй. Тодруулбал хуулийн төслийн зохицуулалтууд нь Санхүүгийн хоршоодод хэдий хэмжээний зардал үүсгэхээр байна вэ гэдгийг тооцно. 
Санхүүгийн хоршооны  тухай хуулийн төслөөр Санхүүгийн хоршоод хэд хэдэн тодорхой үүрэг хүлээсэн байна. Тухайлбал: Санхүүгийн хоршоо шинээр үүсгэн байгуулах, үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрөл нэмж авах, тусгай зөвшөөрөл эзэмшигч нь эрхэлж буй үйл ажиллагааны төрлийн дагуу оноосон нэрээ өөрчлөх, холбогдох тайлан, мэдээг сар, улирлаар Хороонд хүргүүлэх зэрэг орно. Мөн Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төв байгуулагдсанаар тогтворжуулалтын сангийн хураамж, хадгаламжийн даатгалд хамрагдсанаар хадгаламжийн даатгалын хураамжийн зардлууд Санхүүгийн хоршоодод үүсэхээр байна.
Шинэчилсэн хуулийн эрх зүйн хэм хэмжээг хэрэгжүүлэхэд хуулийн этгээдэд үүсэх ачааллыг “хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлэхтэй холбогдон гарах зардлын тооцоог хийх аргачлал”-ын дагуу тодорхойлон хуулийн этгээдийн зардлыг дараах үе шаттайгаар тооцлоо. Үүнд: 
1. Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүргийг тогтоох
2. Зардлыг тооцох
3. Тоон үзүүлэлтийг тооцох
4. Нийт зардлын дүнг тооцож гаргах
5. Хялбарчлах боломжийг шалгах
1.1. Санхүүгийн хоршоо шинээр үүсгэн байгуулах
Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүрэг: Хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслийн 4 дүгээр бүлэгт Санхүүгийн хоршоо үйл ажиллагаа эрхлэхтэй холбоотой зохицуулалтыг тусгасан. 
Санхүүгийн хоршооны үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрлийн хүсэлт гаргагч нь дор дурдсан баримт бичгийг бүрдүүлж, өргөдлөө Хороонд гаргана. Үүнд:
1.тусгай зөвшөөрөл хүссэн албан бичиг; 
2.тусгай зөвшөөрөл хүссэн өргөдөл; 
3.хуулийн этгээдийн улсын бүртгэлийн гэрчилгээний хуулбар;
4.Хадгаламж, зээлийн үйл ажиллагаа эрхлэх шийдвэр, хурлын тэмдэглэл; 
5.санхүүгийн хоршооны дүрэм; 
6.тэргүүлэгчдийн болон хяналтын зөвлөл, зээлийн хорооны ажиллах журам, түүнийг баталсан хурлын тэмдэглэл, шийдвэр; 
7.хадгаламжийн болон зээлийн үйл ажиллагааны бодлого, журам, түүнийг баталсан хурлын тэмдэглэл, шийдвэр; 
8.гишүүдийн хувь хөрөнгийг банкин дахь хоршооны дансанд байршуулсныг нотлох дансны хуулга; 
9.бүх гишүүдийн хурлаар баталсан гурваас доошгүй жилийн бизнес төлөвлөгөө; 
10.тэргүүлэгчдийн болон хяналтын зөвлөл, зээлийн хорооны дарга, гишүүн, гүйцэтгэх захирал, нягтлан бодогчийн анкет; 
11.санхүүгийн эхлэлтийн тайлан тэнцэл; 
12.тэргүүлэгчдийн болон хяналтын зөвлөл, зээлийн хорооны дарга болон гишүүн, гүйцэтгэх захирлын мэргэжил, мэргэшил, ур чадварыг тодорхойлох баримт бичиг, шаардлагатай тохиолдолд орон нутгийн хөгжил, хоршооны талаар мэдлэг, туршлагатайг нотлох тодорхойлолт; 
13.гүйцэтгэх захирлыг томилсон тэргүүлэгчдийн зөвлөлийн хурлын тэмдэглэл, шийдвэр;
14.Мөнгө угаах болон терроризмыг санхүүжүүлэхтэй тэмцэх тухай хуулийн 14.1.11-д заасны дагуу хяналт тавих ажилтныг томилсон гүйцэтгэх захирлын тушаал, холбогдох бусад баримт бичиг; 
15.бүх гишүүдийн хурлаар баталсан Мөнгө угаах болон терроризмыг санхүүжүүлэхтэй тэмцэх тухай хуулийн 14.4-т заасан дотоод хяналтын хөтөлбөр; 
16.хувь хөрөнгө нь Мөнгө угаах болон терроризмыг санхүүжүүлэхтэй тэмцэх тухай хуульд заасан шаардлагыг хангасан, хууль ёсны үйл ажиллагаанаас бий болсон орлого болохыг нотлох баримт, тайлбар тодруулга; 
17.үйл ажиллагаа явуулах ажлын байр, шуудан болон цахим шуудангийн хаяг, холбоо барих утасны дугаарын мэдээлэл; 
18.үйл ажиллагаа явуулах барилга байгууламжийн гаднах орчны аюулгүй байдлыг хангах, дүрс бичлэгийн техник, хэрэгсэл суурилуулсан талаар цагдаагийн байгууллагын дүгнэлт.
	Зардлыг тооцох: Эдгээр бичиг баримтуудыг бүрдүүлэн тусгай зөвшөөрөл хүсэхэд ямар хугацаа зарцуулахыг тооцох нь тухайн байгууллага шинээр үүсгэн байгуулагдахад хуулийн дагуу хэдий хэмжээний зардал гаргахыг тодорхойлоход дөхөмтэй. 
Хүснэгт 19 /Зарцуулах хугацаа минутаар/
	№
	Бүрдүүлэх баримт бичиг
	Зарцуулах хугацаа

	1
	тусгай зөвшөөрөл хүссэн албан бичиг
	30мин

	2
	тусгай зөвшөөрөл хүссэн өргөдөл
	30мин

	3
	хуулийн этгээдийн улсын бүртгэлийн гэрчилгээний хуулбар
	240мин

	4
	Санхүүгийн үйл ажиллагаа эрхлэх шийдвэр, хурлын тэмдэглэл; 
	480мин

	5
	санхүүгийн хоршооны дүрэм; 
	110мин

	6
	тэргүүлэгчдийн болон хяналтын зөвлөл, зээлийн хорооны ажиллах журам, түүнийг баталсан хурлын тэмдэглэл, шийдвэр; 
	180мин

	7
	хадгаламжийн болон зээлийн үйл ажиллагааны бодлого, журам, түүнийг баталсан хурлын тэмдэглэл, шийдвэр; 
	180мин

	8
	гишүүдийн хувь хөрөнгийг банкин дахь хоршооны дансанд байршуулсныг нотлох дансны хуулга; 
	30мин

	9
	бүх гишүүдийн хурлаар баталсан гурваас доошгүй жилийн бизнес төлөвлөгөө; 
	960мин

	10
	тэргүүлэгчдийн болон хяналтын зөвлөл, зээлийн хорооны дарга, гишүүн, гүйцэтгэх захирал, нягтлан бодогчийн анкет; 
	60мин

	11
	санхүүгийн эхлэлтийн тайлан тэнцэл; 
	180мин

	12
	тэргүүлэгчдийн болон хяналтын зөвлөл, зээлийн хорооны дарга болон гишүүн, гүйцэтгэх захирлын мэргэжил, мэргэшил, ур чадварыг тодорхойлох баримт бичиг, шаардлагатай тохиолдолд орон нутгийн хөгжил, хоршооны талаар мэдлэг, туршлагатайг нотлох тодорхойлолт; 
	180мин

	13
	гүйцэтгэх захирлыг томилсон тэргүүлэгчдийн зөвлөлийн хурлын тэмдэглэл, шийдвэр;
	60мин

	14
	Мөнгө угаах болон терроризмыг санхүүжүүлэхтэй тэмцэх тухай хуулийн 14.1.11-д заасны дагуу хяналт тавих ажилтныг томилсон гүйцэтгэх захирлын тушаал, холбогдох бусад баримт бичиг; 
	60мин

	15
	бүх гишүүдийн хурлаар баталсан Мөнгө угаах болон терроризмыг санхүүжүүлэхтэй тэмцэх тухай хуулийн 14.4-т заасан дотоод хяналтын хөтөлбөр; 
	60мин

	16
	хувь хөрөнгө нь Мөнгө угаах болон терроризмыг санхүүжүүлэхтэй тэмцэх тухай хуульд заасан шаардлагыг хангасан, хууль ёсны үйл ажиллагаанаас бий болсон орлого болохыг нотлох баримт, тайлбар тодруулга; 
	180мин

	17
	үйл ажиллагаа явуулах ажлын байр, шуудан болон цахим шуудангийн хаяг, холбоо барих утасны дугаарын мэдээлэл; 
	60мин

	18
	үйл ажиллагаа явуулах барилга байгууламжийн гаднах орчны аюулгүй байдлыг хангах, дүрс бичлэгийн техник, хэрэгсэл суурилуулсан талаар цагдаагийн байгууллагын дүгнэлт.
	120мин

	
	Нийт зарцуулах хугацаа
	3200мин



Зардлыг тооцохын тулд дээрх баримт бичгүүдийг бүрдүүлэхэд шаардлагатай хугацааг ажлын хөлсөөр үржүүлэн тооцох бөгөөд 2023 онд зах зээлд үйл ажиллагаа явуулж буй Санхүүгийн хоршоодоос авсан суурь зардлын судалгааны үр дүнгээс харахад Санхүүгийн хоршоодын нягтлан бодогч, бусад ажилтнууд зэрэг гүйцэтгэх албан тушаалтнуудын сарын дундаж цалин ойролцоогоор 1,862,000 төгрөг байна. 
	Нэг ажилтанд жилд 230 ажлын өдөр байдаг гэж тооцвол 1 өдөр нь ажлын 8 цагтай тул 1 жилийн хугацаанд 1 ажилтан 1,840 цаг буюу 110,400 минут ажиллана. 
	Санхүүгийн хоршооны нэг ажилтны цалин дунджаар сарын 1,862,000 төгрөг буюу жилд 22,344,000 төгрөг гэж тооцвол нэг минутын ажлын хөлс 22,344,000 / 110,400 минут= 202.39 төгрөг байна. 
	Санхүүгийн хоршооны үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрөл хүсэхэд нэг Санхүүгийн хоршоо 202.39 төгрөг* 3,200 мин= 647,648 төгрөг зарцуулна. 
	Тоон үзүүлэлтийг тооцох: Нэг жилийн хугацаанд Хорооноос дунджаар 7 Санхүүгийн хоршоо үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрөл хүсдэг гэж үзвэл Санхүүгийн хоршоо тусгай зөвшөөрөл хүсэхдээ нэг удаа дээрх бичиг баримтыг бүрдүүлэх ба тоон үзүүлэлт нь 7*1= 7 байна. 
	Нийт зардал: Нийт зардлын дүнг тооцохдоо тухайн үүргийг гүйцэтгэхэд шаардагдах зардлыг тоон үзүүлэлтээр үржүүлж гаргах бөгөөд нэг Санхүүгийн хоршооны тусгай зөвшөөрөл хүсэхэд гарах зардал 647,648 төгрөг буюу нэг жилийн хугацаанд хуулийн дагуу уг үүргийг гүйцэтгэх зардал ойролцоогоор 647,648 төг* 7= 4,533,536 төгрөг байна. 
	Хялбарчлах боломж: Шинэчилсэн найруулгын төсөлд дурдсан баримт бичгүүд нь одоо мөрдөгдөж буй Санхүүгийн хоршооны тухай хуулиар Санхүүгийн хоршоо үүсгэн байгуулахад бүрдүүлэх баримт бичигтэй ижил тул хуулийн төслийг шинэчлэн найруулснаар тусгай зөвшөөрөл хүсэхтэй холбоотой нэмэлт зардал гарахгүй болно. 
1.2. Бүх гишүүдийн хурлыг зарлан хуралдуулах
Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүрэг: Хуулийн төслийн 28 дугаар зүйлийн 28.1-д “Бүх гишүүдийн ээлжит хурлыг санхүүгийн жил дууссанаас хойш дөрвөн сарын дотор хуралдуулна. Хурлаар аудитлагдсан жилийн эцсийн санхүүгийн тайланг хэлэлцүүлнэ”гэж заасан байна.
Зардлыг тооцох: Санхүүгийн хоршооны бүх гишүүдийн ээлжит хурлыг зохион байгуулах хугацааг ойролцоогоор 420 минут гэж үзвэл дунджаар 200 гишүүнтэй ХЗХ-ны бүх гишүүдэд зар хүргэх зардал 50 төг*200 мин*2 удаа=20,000 төгрөг, бичиг хэргийн зардал 25,000 төгрөг, цай, усны зардал 200 хүн*500 төгрөг=100,000 төгрөг, хурлын тэмдэглэл хөтлөх зардал 120 мин* 111.95 төгрөг=13,434 төгрөг, хурлын байрны түрээс 120 мин*250,000 төгрөг= 500,000 төгрөг, нийт 658,434 төгрөг байна.
Тоон үзүүлэлтийг тооцох: Санхүүгийн хоршоод нь жил бүр буюу жилд 1 удаа бүх гишүүдийн ээлжит хурлыг зарлан хуралдуулж, хурлын тэмдэглэл, шийдвэрийг Хороонд ирүүлэхээр байна. 
Нийт зардлыг тооцох: Хороонд ээлжит хурлын тэмдэглэл материал хүргүүлэх 1 удаагийн шуудангийн зардал нь 5,000 төгрөг, хурлын зардал 658,434 төгрөг гэвэл нийт зардал нь 663,434 төгрөг байна.
1.3. Тэргүүлэгчдийн зөвлөлийн хурлыг зарлан хуралдуулах
Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүрэг: Хуулийн төслийн 33 дугаар зүйлийн 33.1-д “Бүх гишүүдийн хурлын чөлөөт цагт санхүүгийн хоршооны үйл ажиллагааг тэргүүлэгчдийн зөвлөл удирдаж, үйл ажиллагааг бүх гишүүдийн хуралд тайлагнана” гэж заасан.
Зардлыг тооцох: Санхүүгийн хоршооны тэргүүлэгчдийн зөвлөлийн хурлыг 1 удаа зохион байгуулах хугацааг ойролцоогоор 240 минут гэж үзвэл 1 удаагийн хурал зохион байгуулах зардал хамгийн багадаа 3 тэргүүлэгчтэй ХЗХ-ны хувьд дундажаар 50,000 төгрөг байна.
Тоон үзүүлэлтийг тооцох: Санхүүгийн хоршоод нь сар бүр буюу жилд 12 удаа тэргүүлэгчдийн зөвлөлийн хурлыг зарлан хуралдуулахаар байна. 
Нийт зардлыг тооцох: Жилд тэргүүлэгчдийн хурал зохион байгуулах нийт зардал 50,000 төгрөг*12 удаа=600,000 төгрөг байна.
1.4. Хяналтын зөвлөлийн хурлыг зарлан хуралдуулах
Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүрэг: Хуулийн төслийн 36 дугаар зүйлийн 36.1-д “Хяналтын зөвлөл санхүүгийн хоршооны үйл ажиллагаанд дотоод хяналтыг хэрэгжүүлж, бүх гишүүдийн хуралд ажлаа тайлагнана” гэж заасан байна. 
Зардлыг тооцох: Санхүүгийн хоршооны хяналтын зөвлөлийн хурлыг 1 удаа зохион байгуулах хугацааг ойролцоогоор 240 минут гэж үзвэл 1 удаагийн хурал зохион байгуулах зардал хамгийн багадаа 3 гишүүнтэй ХЗХ-ны хувьд дунджаар 50,000 төгрөг байна.
Тоон үзүүлэлтийг тооцох: Санхүүгийн хоршоод нь улиралд 2 удаа буюу жилд 8 удаа хяналтын зөвлөлийн хурлыг зарлан хуралдуулахаар байна. 
Нийт зардлыг тооцох: Жилд хяналтын зөвлөлийн хурал зохион байгуулах нийт зардал 50,000 төгрөг*8 удаа=400,000 төгрөг байна.
1.5. Санхүүгийн тайлан, мэдээг Хороонд тайлагнах
Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүрэг: Хуулийн төслийн 50 дугаар зүйлийн 50.6-д “Санхүүгийн хоршоо зохистой харьцааны шалгуур үзүүлэлтийн тайлан, санхүүгийн тайланг улирал бүрийн дараа сарын 10-ны өдрийн дотор, жилийн эцсийн тайланг дараа оны эхний сарын 10-ны өдрийн дотор Хороонд ирүүлнэ” гэж заасан буюу одоо мөрдөгдөж буй хуульд мөн адил Санхүүгийн хоршоод нь улирал, жилийн тайлангаа Хороонд хүргүүлдэг. 
Зардлыг тооцох: Санхүүгийн хоршооны улирлын тайлан гаргахад зарцуулах хугацааг ойролцоогоор 2400 минут гэж тооцвол нэг удаагийн тайлан боловсруулах зардал 2400 мин* 111.95 төг/мин= 268,680 төгрөг байна. Шуудангийн зардал 5,000 төгрөг*5 дахин=25,000 төгрөг байна. Нийт 293,680 төгрөгийн зардлыг 1 удаагийн тайлан гаргаж, хүргүүлэхэд зарцуулахаар байна. 
Тоон үзүүлэлтийг тооцох: Санхүүгийн хоршоо нь улирал бүр буюу жилд 4 удаагийн давтамжтайгаар санхүүгийн байдлын тайлан, орлогын дэлгэрэнгүй тайлан, мөнгөн гүйлгээний тайлан, өмчийн өөрчлөлтийн тайлан, санхүүгийн тайлангийн тодруулга, Хороонд ирүүлэхээр байна. 
1.6. Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвийн тогтворжуулалтын санд хураамж төлөх
Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүрэг: Хуулийн төслийн 53 дугаар зүйлийн 53.3-д “Хороо нийт санхүүгийн хоршоодын 50-аас дээш хувийг гишүүнээр элсүүлж, улсын бүртгэлийн асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны байгууллагад бүртгүүлсэн санхүүгийн хоршоог Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвөөр бүртгэнэ”, 55 дугаар зүйлийн 55.3-т “55.3.Тогтворжуулалтын санд санхүүгийн хоршооноос төвлөрүүлэх хураамжийн хувь хэмжээ, төлөх хугацаа, сангийн данс байршуулах, санхүүжилт төвлөрүүлэх, сангийн хөрөнгийг шилжүүлэх, зарцуулах журам, сангийн хөрөнгийн доод хэмжээг Хороо тогтооно. Санхүүгийн хоршооноос тогтворжуулалтын санд төлсөн хураамжийг буцаан олгохгүй”гэж тус тус заасан.
Зардлыг тооцох: Тогтворжуулалтын сангийн хураамжийг Санхүүгийн хоршооны нийт актив хөрөнгөөс жилд 1 удаа 0.25 хувиар тооцож төвлөрүүлэх ба 100 сая төгрөгөөс доош нийт хөрөнгөтэй санхүүгийн хоршоо 100 саяас дээш нийт хөрөнгөтэй санхүүгийн хоршоодтой адил үнээр хураамж төлөхөөр тооцоолсон. . 
Тоон үзүүлэлтийг тооцох: Санхүүгийн хоршоо нь жилд 1 удаа Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвд тогтворжуулалтын санд хураамж төлнө. 
Нийт зардлыг тооцох: Санхүүгийн хоршоо бүр актив хөрөнгийн 0.25 хувиар жилд нэг удаа хураамж төлнө.
1.7. Хадгаламжийн даатгалын корпорацид хадгаламжийн даатгалын хураамж төлөх
Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүрэг: Хуулийн төслийн 9 дүгээр бүлэг 57 дугаар зүйлийн 57.1-д “Санхүүгийн хоршооны хадгаламж эзэмшигч гишүүдийн эрх ашгийг хамгаалах, санхүүгийн зах зээлийн тогтвортой байдлыг хангах хүрээнд санхүүгийн хоршоо хадгаламж эзэмшигч гишүүний мөнгөн хадгаламжийг даатгуулна.”, 62 дугаар зүйлийн 62.1-т “Хадгаламжийн даатгалын сангийн удирдлагыг Хадгаламжийн даатгалын корпораци хэрэгжүүлнэ. Мөн хуулийн 65 дугаар зүйлийн 65.1-д “Санхүүгийн хоршоо хадгаламжийн даатгалын хураамжийг Хадгаламжийн даатгалын Үндэсний хорооноос баталсан журмын дагуу Хадгаламжийн даатгалын корпорацид төлнө. ”, 65.4-д “Хадгаламжийн даатгалын Үндэсний хороо жил бүрийн 11 дүгээр сарын 30-ны дотор дараа жилийн улирлын хураамжийн хувийг 0.125 хувиас хэтрүүлэхгүй хэмжээгээр тогтооно” гэж тус тус заасан. 
Зардлыг тооцох: Хадгаламжийн даатгалын сангийн эхлэлтийн хураамжийг Санхүүгийн хоршооны хувь нийлүүлсэн хөрөнгөөс 1 удаа 1.0 хувиар тооцож төвлөрүүлнэ. Улирлын хураамжийг Санхүүгийн хоршооны нийт хадгаламжаас Хорооноос тогтоосон хувиар тооцож төвлөрүүлнэ. Санхүүгийн хоршоо бүр харилцан адилгүй дүнгээр хураамж төлөхөөр байна. 
Тоон үзүүлэлтийг тооцох: Санхүүгийн хоршоо нь улиралд 1 удаа, жилд 4 удаа Хадгаламжийн даатгалын корпорацид улирлын хураамж төлнө. 
Нийт зардлыг тооцох: Санхүүгийн хоршоо бүр харилцан адилгүй дүнгээр нийт хадгаламжаас Хорооноос тогтоосон хувиар тооцож эхлэлтийн хураамж, улирлын  хураамж, онцгой хураамж төлөхөөр байна.
1.8. Хуулийн этгээдээс гарах зардал
Одоо хүчин төгөлдөр мөрдөгдөж буй Санхүүгийн хоршооны тухай хуулийн төслийг шинэчлэн найруулснаар хуулийн этгээдээс гарах зардлын тооцоог 2024 оны жилийн эцсээрх Санхүүгийн хоршоодын тоонд үндэслэн гүйцэтгэлээ.
Зардлын тооцоог гүйцэтгэхдээ хуулийн төслийн дагуу хуулийн этгээдийн хүлээх үүргийг дараах байдлаар тодорхойлон, уг үүргээ хэрэгжүүлэхтэй холбогдон гарах зардлыг нэг жилийн хугацаанд суурилан салбарын хэмжээнд тооцсон. Санхүүгийн хоршоодын хадгаламжаас Хорооноос тогтоосон хувиар эхлэлтийн хураамж, улирлын  хураамж, онцгой хураамж төлүүлэхээр байгааг одоогийн оновчтой гэж үзэж байгаа хувиар тооцооллоо. Үүнд: 
Хүснэгт 20 /Зардлын тооцоо/
	№
	Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүрэг
	Зардал жилээр
	Нийт зардал

	1
	Санхүүгийн хоршоо шинээр үүсгэн байгуулах
	Тухай бүр
	 647,648.00 

	2
	Бүх гишүүдийн хурлыг зарлан хуралдуулах
	178ХЗХ*663,434 
	 118,091,252.00 

	3
	Тэргүүлэгчдийн зөвлөлийн хурлыг зарлан хуралдуулах
	178 ХЗХ*600,000 
	 106,800,000.00 

	4
	Хяналтын зөвлөлийн хурлыг зарлан хуралдуулах
	178 ХЗХ*400,000 
	 71,200,000.00 

	5
	Санхүүгийн тайлан, мэдээг Хороонд тайлагнах
	178 ХЗХ*293,680 
	 52,275,040.00 

	6
	Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төв- тогтворжуулалтын санд хураамж төлөх
	178 ХЗХ-ний нийт актив 356.7 тэрбум төг*0.25%
	891,950,206.00

	7
	Хадгаламжийн даатгалын корпорацид хадгаламжийн даатгалын хураамж төлөх
	Эхлэлтийн хураамж.
	288,563,000.00


	
	
	178 ХЗХ-ний нийт хувь нийлүүлсэн хөрөнгө 28.9 тэрбум төг*1%     /1 удаа/
	

	
	
	Улирлын хураамж. 
	310,788,724.65


	
	
	178 ХЗХ-ний нийт хадгаламж 248.6 тэрбум төг*0,5% 
	

	
	
	Онцгой хураамж. /Шаардлагатай үед/
	

	 
	Нийт
	 
	 1,840,315,870.65 


Хуулийн этгээдийн гүйцэтгэх үүрэгтэй холбоотойгоор гарах зардлын хувьд Санхүүгийн хоршоо шинээр үүсгэн байгуулахтай холбоотой гарах зардал нь одоо хүчин төгөлдөр үйлчилж буй хуулийн хүрээнд гарна.
[bookmark: _gjdgxs]	Санхүүгийн тайлан, мэдээг Хороонд тайлагнах үүргийн тухайд одоо үйлчилж буй хуулийн төсөлд Санхүүгийн хоршоод нь санхүүгийн тайлан мэдээг улирал, жилээр Хороонд хүргүүлдэг байсан бол Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төвд хүргүүлэх шаардлага үүснэ. Гэвч энэ үүрэгтэй холбогдуулан зардал төдийлөн нэмэгдэхгүй. Харин Санхүүгийн хоршоодын нэгдсэн төв болон Хадгаламжийн даатгалын корпорацид Санхүүгийн хоршоод хураамжийг зардлаар байгуулан төлөхөөр байгаа боловч эдгээр сангууд нь тус салбарыг эрсдэлээс хамгаалах хамгаалалтын дэд бүтэц болон хөгжих зориулалттай байна.


Бүх гишүүдийн хурал


Хяналтын хороо эсвэл Хараат бус аудитор 
(Хэрвээ нийт хөрөнгийн хэмжээ 10 сая LTL буюу 3.4 сая ам.доллар)


Хяналтын зөвлөл 
- 3 - 9 гишүүнтэй
- Гишүүдийг 4 жил тутамд сонгоно.


Зээлийн хороо
- 3 -аас багагүй гишүүдтэй
-  Гишүүдийг 4 жил тутамд сонгоно.


Захиралуудын зөвлөл
- 3 -аас багагүй гишүүдтэй
-  Гишүүдийг 4 жил тутамд сонгоно.


Дотоод аудитын нэгж 


Удирдлага
(Ерөнхий менежер)
-Ерөэнхий нягтлан бодогч болон бусад ажилчид



Зээлийн анхдагч холбоо


ICA (Олон улсын ХЗХ-дын нэгдэл)


ACCU (Азийн Зээлийн Холбоо)


WOCCU (Дэлхийн ХЗХ-дын зөвлөл)  


NACUFOK (БНСУ-ын Үндэсний Зээлийн холбоо)


IRU (Олон улсын Рэйфэйсэний зөвлөл)



Удирдах захирал


Хяналт ба Зохицуулалт


Чадавхи бүрдүүлэх


Төв нийлүүлэлтийн үйлчилгээ


Байгууллагын үйлчилгээ


Санхүүгийн менежер (1)


Хүний нөөцийн мэргэжилтэн (1)


Санхүүгийн удирдах ажилтан (1)


туслах ажилтан(1)


Судалгааны ажилтан (1)


Хянан шалгагч (1)


Үндсэн шинжээч (2)


Шинжээч (2)


Програмист (1)


Шинжээч (Дадлагажигч) (1)


Газрын дарга (1)


Техникийн ахлах шинжээч (3)


Техникийн туслах шинжээч (2)


Ахлах програмист (1)


Газрын дарга (1)


Ахлах нягтлан бодогч, санхүүгийн менежер (2)


Туслах нягтлан бодогч (2)


Менежер, сургагч багш (3)


Дуудлагын төвийн менежер ба агентууд (4)


Бизнесийн шинжээч (1)


Програмист (1)



Үндэсний бэлэн мөнгөний бүртгэлийн удирдлага


Байгууллагын захирал


Байгууллагын гүйцэтгэх удирдлага


Байгууллагын гүйцэтгэх удирдлага


Гүйцэтгэх захирал


Улсын мөнгөний байгууллагын зөвлөх


Гадаад харилцааны алба


Мэдээллийн алба


Гүйцэтгэх захиралын орлогч


Хяналтын хэсгийн дарга


Зохион байгуулалт, удирдлагын хэсэг


Гүйцэтгэх захирлын орлогч


Үйл ажиллагаа болон тооцооны хэсгийн дарга


Байгууллагын гүйцэтгэх удирдлага


Төслийн стандартын хэлтэс


Хууль зүйн хэлтэс
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