
МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ 

2026 оны … дугаар сарын … өдөр  Төрийн ордон, Улаанбаатар хот 
 

ЗАСГИЙН ГАЗРЫН ТУСГАЙ САНГИЙН ТУХАЙ ХУУЛЬД НЭМЭЛТ, ӨӨРЧЛӨЛТ 
ОРУУЛАХ ТУХАЙ 

1 дүгээр зүйл.Засгийн газрын тусгай сангийн тухай хуульд доор дурдсан 
агуулгатай дараах заалт нэмсүгэй: 

1/19 дүгээр зүйлийн 19.2 дахь хэсэг: 
“19.2.4.чихэр, чихэр орлуулагч агуулсан төрөл бүрийн ундаа, усны онцгой албан 
татварын 20 хувьтай тэнцэх хэмжээний хөрөнгө.” 

2 дугаар зүйл.Засгийн газрын тусгай сангийн тухай хуулийн 19 дүгээр зүйлийн 
19.2.1 дахь заалтын “1 хувь” гэснийг “20 хувь” гэж, мөн зүйлийн 19.2.3 дахь заалтын 
“2 хувьтай тэнцэх хэмжээний хөрөнгө.” гэснийг “20 хувьтай хувьтай тэнцэх 
хэмжээний хөрөнгө;” гэж, мөн зүйлийн 19.2.5 дахь заалтын “Засгийн газар батална” 
гэснийг “эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн батлах бөгөөд 
түүний зарцуулалтын хэрэгжилтэд Засгийн газар хяналт тавина” гэж тус тус 
өөрчилсүгэй. 

3 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Эрүүл мэндийн тухай хуулийн шинэчилсэн найруулга 
хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө. 

 

МОНГОЛ УЛСЫН ИХ ХУРЛЫН ДАРГА 

 

  



МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ 

2026 оны … дугаар сарын … өдөр  Төрийн ордон, Улаанбаатар хот 
 

ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ДААТГАЛЫН ТУХАЙ ХУУЛЬ ТУХАЙ ХУУЛЬД ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ 
ТУХАЙ 

1 дүгээр зүйл.Эрүүл мэндийн даатгалын тухай хуулийн 8 дугаар зүйлийн 8.1.2 дахь 
заалтын “1-ээс доошгүй” гэснийг “4” гэж, мөн зүйлийн 8.1.3 дахь заалтын “2-оос 
доошгүй” гэснийг “4-өөс доошгүй” гэж тус тус өөрчилсүгэй. 

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Эрүүл мэндийн тухай хуулийн шинэчилсэн найруулга 
хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө. 

 

МОНГОЛ УЛСЫН ИХ ХУРЛЫН ДАРГА 

 

 
  



МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ 

2026 оны … дугаар 
сарын … -ний өдөр 

 Улаанбаатар    
хот 

 

ЭМНЭЛГИЙН ТУСЛАМЖ, ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ТУХАЙ ХУУЛЬД НЭМЭЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ 
 1 дүгээр зүйл.Эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээний тухай хуульд доор дурдсан 
агуулгатай Хоёрдугаар1 бүлэг нэмсүгэй: 
 

“ХОЁРДУГААР1 БҮЛЭГ 

Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний тогтолцоо 

141 дугаар зүйл.Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний байгууллагын 
тогтолцоо 

141.1.Эрүүл мэндийн байгууллагын тогтолцоо нь нийгмийн эрүүл мэндийн, 
эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээний, эм зүйн тусламж, үйлчилгээний, анагаах ухааны 
боловсрол, эрдэм шинжилгээ, сургалтын үйл ажиллагаа хариуцсан төрийн, хувийн 
хэвшлийн, холимог өмчийн эрүүл мэндийн байгууллагаас бүрдэнэ. 

 

142 дугаар зүйл.Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээ үзүүлэх байгууллагын 
төрөл 

142.1.Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээ үзүүлэх байгууллага дараах төрөлтэй 
байна: 

142.1.1.өрхийн эрүүл мэндийн төв; 

142.1.2.сум, тосгоны эрүүл мэндийн төв; 

142.1.3.хөнгөвчлөх, асаргаа сувилгааны төв; 

142.1.4.клиник; 

142.1.5.амаржих газар; 

142.1.6.нийгмийн эрүүл мэндийн төв; 

142.1.7.нэгдсэн эмнэлэг; 

142.1.8.сувилал; 

142.1.9.түргэн тусламжийн төв; 

142.1.10.сэргээн засах төв; 

142.1.11.тусгай эмнэлэг; 

142.1.12.тусгай мэргэжлийн төв. 



142.1.13.төрөлжсөн мэргэшлийн эмнэлэг; 

142.1.14.сувилахуйн төв. 

142.2.Энэ хуулийн 142.1.12, 142.1.13-т заасан байгууллага нь эрүүл мэндийн асуудал 
эрхэлсэн төрийн захиргааны төв байгууллагын харьяанд ажиллана. 

142.3.Эм зүйн тусламж, үйлчилгээ үзүүлэх байгууллага дараах төрөлтэй байна: 

142.3.1.эм, эмнэлгийн хэрэгслийн үйлдвэр; 

142.3.2.эм, эмнэлгийн хэрэгсэл ханган нийлүүлэх байгууллага;  

142.3.2.эмийн сан. 

143 дүгээр зүйл.Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээ үзүүлэх байгууллагын чиг 
үүрэг 

143.1.Энэ хуулийн 142.1.6, 142.1.12-т зааснаас бусад 142.1-т заасан байгууллагын 
гүйцэтгэх чиг үүргийг Эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээний тухай хуульд заасны дагуу зохион 
байгуулна. 

143.2.Өрхийн эрүүл мэндийн төв нь хот, суурин газрын хүн амд төрөөс үзүүлэх өрхийн 
эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээг гэрээгээр гүйцэтгэх үндсэн чиг үүрэг бүхий сайн дурын 
үндсэн дээр бүртгүүлсэн хувийн хэвшлийн эрүүл мэндийн байгууллага байна. 

143.3.Өрхийн эрүүл мэндийн төвийн үлгэрчилсэн дүрмийг эрүүл мэндийн асуудал 
эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн батална. 

143.4.Сум, тосгоны эрүүл мэндийн төв хөдөөгийн хүн амд эрүүл мэндийн анхан 
шатны тусламж үйлчилгээг амбулаторийн болон хэвтүүлэн эмчлэх хэлбэрээр үзүүлэх орон 
нутгийн өмчит хуулийн этгээд байх бөгөөд байршил, хүн амын төвлөрөл, өвчлөл, осол 
гэмтлийн нөхцөл байдлаас хамааран яаралтай тусламж, үйлчилгээний болон багийн 
эмчийн салбартай байна. 

143.5.Клиник нь үндсэн, эсхүл төрөлжсөн мэргэшлээр эмнэлгийн мэргэшсэн тусламж, 
үйлчилгээг амбулаторийн болон өдрийн эмчилгээ хэлбэрээр, эсхүл амбулаторийн болон 
хэвтүүлэн эмчлэх хэлбэрээр үзүүлэх байгууллага байна. 

143.6.Амаржих газар нь хүн амд эх барихын тусламж, үйлчилгээг үзүүлэх байгууллага 
байна. 

143.7.Нийгмийн эрүүл мэндийн төв нь нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж, 
үйлчилгээний хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлэх, эрүүл мэндийг дэмжих орчин бүрдүүлэх үйл 
ажиллагааг аймаг, дүүргийн түвшинд зохион байгуулна. 

143.8.Нэгдсэн эмнэлэг 10 мянгаас доошгүй суурин хүн ам бүхий суманд эрүүл 
мэндийн анхан шатны болон таваас доошгүй үндсэн мэргэшлээр лавлагаа шатлалын 
тусламж, үйлчилгээг, аймгийн төв, дүүрэгт долоогоос доошгүй үндсэн мэргэшлээр лавлагаа 
шатлалын тусламж, үйлчилгээг амбулаторийн болон хэвтүүлэн эмчлэх хэлбэрээр үзүүлэх 
байгууллага байна. Аймгийн төв, дүүргийн нутаг дэвсгэрт үйл ажиллагаа явуулж байгаа 
нэгдсэн эмнэлэг хүн амын эрүүл мэндийн эрэлт хэрэгцээнд тулгуурлан зарим төрөлжсөн 
мэргэшлээр лавлагаа шатлалын нэн шаардлагатай тусламж, үйлчилгээг нэмэлтээр үзүүлж 
болно. 



143.9.Сувилал нь чанар, нөөц нь тогтоогдсон рашаан, байгалийн бусад хүчин 
зүйлийн орд газрыг ашиглан сэргээн засах болон уламжлалт анагаах ухааны тусламж, 
үйлчилгээг хэвтүүлэн эмчлэх хэлбэрээр үзүүлэх байгууллага байна. 

143.10.Түргэн тусламжийн төв нь түргэн тусламжийн үйлчилгээг үзүүлэх байгууллага 
байна. 

143.11.Сэргээн засах төв нь өрх, сум, тосгоны эрүүл мэндийн төв болон бусад 
эмнэлгээс илгээсэн өвчтөнд амбулатороор үйлчлэх, хэвтүүлэн эмчлэх хэлбэрээр сэргээн 
засах тусламж, үйлчилгээг үзүүлэх байгууллага байна. 

143.12.Тусгай эмнэлэг нь батлан хамгаалах, хууль сахиулах албаны албан хаагч, ял 
эдэлж байгаа ялтан, гэмт хэрэгт холбогдуулан шалгагдаж түр саатуулагдсан иргэнд 
эмнэлгийн анхан болон лавлагаа шатлалын тусламж, үйлчилгээг үзүүлэх байгууллага байна. 

143.13.Тусгай мэргэжлийн төв нь улсын хэмжээнд үндсэн, эсхүл төрөлжсөн нэг 
мэргэшлээр лавлагаа тусламж, үйлчилгээг амбулатороор үзүүлж, сургалт, судалгаа, эрдэм 
шинжилгээний ажил эрхлэх бөгөөд эрүүл мэндийн бусад байгууллагыг мэргэжил, арга 
зүйгээр хангаж ажиллана. 

143.14.Төрөлжсөн мэргэшлийн эмнэлэг улсын болон бүсийн хэмжээнд төрөлжсөн 
мэргэшлээр эмнэлгийн лавлагаа шатлалын мэргэшсэн тусламж, үйлчилгээг амбулаторийн 
болон хэвтүүлэн эмчлэх хэлбэрээр үзүүлэх, сургалт судалгаа, эрдэм шинжилгээний ажил 
эрхлэх, бусад эрүүл мэндийн байгууллагыг мэргэжил, арга зүйгээр ханган ажиллах чиг үүрэг 
бүхий байгууллага байна. 

143.15.Сувилахуйн төв нь байнгын асаргаа сувилгаа шаардах ахмад настан, архаг 
өвчтэй, хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэнийг хэвтүүлэн эмчлэх тусламж, үйлчилгээг үзүүлнэ. 

143.16.Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээ үзүүлэх байгууллага нь дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын суралцагч, эрсдэлт нөхцөлд байгаа хүүхдэд харьяалал 
харгалзахгүй эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээ үзүүлнэ. 

143.17.Уламжлалт анагаах ухааны нэгдсэн эмнэлэг монголын уламжлалт анагаах 
ухааны үндсэн болон төрөлжсөн мэргэшлийн тусламж, үйлчилгээг үзүүлнэ. 

143.18.Энэ хуулийн 143.8-т заасан чиг үүрэгт хамаарах тусламж, үйлчилгээг нэг 
цэгээс хэд хэдэн хуулийн этгээд хамтран үзүүлж болно. 

143.19.Энэ хуулийн 142.1.7, 142.1.11, 142.1.13-т заасан эрүүл мэндийн тусламж, 
үйлчилгээ үзүүлдэг байгууллагын дэргэд ахмад настан, хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэнд 
байнгын асаргаа шаардлагатай эсэхийг тодорхойлох, дүгнэлт гаргах чиг үүрэг бүхий 
Эмнэлэг хяналтын комисс ажиллуулна. 

143.20.Эмнэлэг хяналтын комиссын ажиллах журам, гишүүдэд олгох урамшууллын 
хэмжээг Засгийн газар батална. 

144 дугаар зүйл.Төрийн болон орон нутгийн өмчит төрөлжсөн мэргэшлийн 
эмнэлэг, нэгдсэн эмнэлгийн удирдлага, зохион байгуулалт 

144.1.Төрийн болон орон нутгийн өмчит төрөлжсөн мэргэшлийн эмнэлэг, нэгдсэн 
эмнэлгийн өмчтэй холбогдох харилцааг Төрийн болон орон нутгийн өмчийн тухай хуулиар, 



удирдлага, зохион байгуулалт, санхүүжилт, хүний нөөцтэй холбогдох харилцааг энэ хууль 
болон Эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээний тухай хуулиар зохицуулна. 

144.2.Төрийн болон орон нутгийн өмчит төрөлжсөн мэргэшлийн эмнэлэг, нэгдсэн 
эмнэлгийг байгуулах, өөрчлөн зохион байгуулах, татан буулгах шийдвэрийг Засгийн газар 
гаргана. 

144.3.Хувийн хэвшлийн эмнэлэг, тусгай эмнэлэг байгуулахтай холбоотой харилцааг 
холбогдох бусад хууль тогтоомжоор зохицуулна. 

144.4.Төрийн болон орон нутгийн өмчит төрөлжсөн мэргэшлийн эмнэлэг, энэ хуулийн 
24.8-т заасан суман дахь нэгдсэн эмнэлгээс бусад нэгдсэн эмнэлгийн удирдлагыг эмнэлгийн 
төлөөлөн удирдах зөвлөл, түүнээс томилсон гүйцэтгэх удирдлага хэрэгжүүлнэ. 

144.5.Энэ хуулийн 142.1.2-142.1.6, 142.1.8-142.1.10, 142.1.14-т заасан орон нутгийн 
өмчит байгууллагын удирдлагыг Эрүүл мэндийн тухай хуульд заасны дагуу томилж, 
чөлөөлнө. 

144.6.Энэ хуулийн 144.4, 144.5-д зааснаас бусад байгууллагын удирдлагыг томилох, 
чөлөөлөх асуудлыг холбогдох бусад хуулиар зохицуулна. 

144.7.Төрийн болон орон нутгийн өмчит төрөлжсөн мэргэшлийн эмнэлэг, нэгдсэн 
эмнэлгийн төлөөлөн удирдах зөвлөл нь өмчлөгчийг төлөөлөх гурван гишүүн, тухайн 
эмнэлгийн хамт олныг төлөөлөх гурван гишүүн, олон нийтийг төлөөлөх гурван гишүүнтэй 
байна. 

144.8.Төрийн өмчит эмнэлгийн төлөөлөн удирдах зөвлөлийн бүрэлдэхүүнд энэ  
хуулийн 15.1-д заасан шалгуурыг хангасан гишүүнийг дараах байдлаар нэр дэвшүүлнэ: 

144.8.1.эмнэлгийн өмчлөгчийг төлөөлөх гурван гишүүнийг эрүүл мэндийн 
болон санхүү, төсвийн асуудал хариуцсан төрийн захиргааны төв байгууллага, эрүүл 
мэндийн даатгалын асуудал хариуцсан төрийн захиргааны байгууллага тус бүр нэг хүнийг 
нэр дэвшүүлснээр; 

144.8.2.эмнэлгийн хамт олныг төлөөлөх гурван гишүүнийг эмч, сувилагч, 
тусгай мэргэжилтэн болон эмнэлгийн мэргэжилтнээс бусад ажилтны төлөөлөл тус бүрээс 
нэг хүнийг тухайн хамт олны ердийн олонхын төлөөлөл оролцсон ирцтэй хурлаас нэр 
дэвшүүлснээр; 

144.8.3.олон нийтийг төлөөлөх гурван гишүүнийг даатгуулагчийн олонхын эрх, 
хууль ёсны ашиг сонирхлыг хамгаалсан байгууллага, эрүүл мэндийн чиглэлээр үйл 
ажиллагаа явуулдаг төрийн бус байгууллага болон эрүүл мэндийн мэргэжлийн нийгэмлэг, 
холбоо, мэргэжлийн салбар зөвлөлийн төлөөлөл тус бүр нэг хүнийг сонгон шалгаруулснаар. 

144.9.Орон нутгийн өмчит эмнэлгийн төлөөлөн удирдах зөвлөлийн бүрэлдэхүүнд энэ 
хуулийн 15.1-д заасан шалгуурыг хангасан гишүүнийг дараах байдлаар нэр дэвшүүлнэ: 

144.9.1.эмнэлгийн өмчлөгчийг төлөөлөх гурван гишүүнийг аймаг, дүүргийн 
Засаг даргын Тамгын газар, аймаг, нийслэлийн Эрүүл мэндийн газар, аймаг, дүүргийн эрүүл 
мэндийн даатгалын асуудал хариуцсан нэгжээс тус бүр нэг хүнийг нэр дэвшүүлснээр; 



144.9.2.эмнэлгийн хамт олныг төлөөлөх гурван гишүүнийг энэ зүйлийн 144.8.2-
т заасны дагуу тухайн хамт олны ердийн олонхын төлөөлөл оролцсон ирцтэй хурлаас нэр 
дэвшүүлснээр; 

144.9.3.олон нийтийг төлөөлөх гурван гишүүнийг энэ зүйлийн 144.8.3-т заасны 
дагуу сонгон шалгаруулснаар. 

 144.10.Төлөөлөн удирдах зөвлөл дараах эрхтэй байна: 

144.10.1.эрүүл мэндийн талаар төрөөс баримтлах бодлого, төлөвлөгөөтэй 
нийцүүлж эмнэлгийн хөгжлийн бодлого, төлөвлөгөөг батлах; 

144.10.2.эрүүл мэндийн салбарын бодлого, төлөвлөгөөтэй нийцүүлж 
эмнэлгийн хүний нөөцийн хөгжлийн төлөвлөгөөг батлах; 

144.10.3.эмнэлгийн тухайн жилийн төсвийн төслийг хэлэлцэх, төсвийн 
хуваарилалтыг батлах; 

144.10.4.төсвийн хязгаарт нийцүүлэн эмнэлгийн зохион байгуулалтын бүтэц, 
орон тооны дээд хязгаар, цалингийн санг тогтоох; 

144.10.5.эмнэлгийн захирлыг холбогдох журмын дагуу сонгон шалгаруулж 
томилох, чөлөөлөх; 

144.10.6.эмнэлгийн дэд захирал болон зохион байгуулалтын нэгжийн 
удирдлагыг сонгон шалгаруулах журмыг батлах; 

144.10.7.эмнэлгийн тухайн жилийн болон дунд хугацааны хөрөнгө оруулалтын 
төлөвлөгөөг батлах; 

144.10.8.эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээний чанар, хүртээмжийн байдалд 
үнэлэлт, дүгнэлт гаргах; 

144.10.9.эмнэлгийн үйл ажиллагааны тайланг хэлэлцэж, дүгнэлт гаргах; 

144.10.10.эмнэлгийн захиралтай байгуулсан гэрээг дүгнэх; 

144.10.11.эмнэлгийн санхүүгийн, төсвийн гүйцэтгэлийн болон аудитын 
тайланг хэлэлцэх; 

144.10.12.аж ахуйн нэгж, байгууллага, иргэнээс өгсөн хандив, тусламжийн 
зарцуулалтыг хэлэлцэж, хэрэгжилтэд хяналт тавих; 

144.10.13.шаардлагатай гэж үзвэл эмнэлгийн үйл ажиллагаа, гүйцэтгэлд 
мэргэжлийн байгууллага, шинжээчээр хөндлөнгийн үнэлгээ хийлгэх; 

144.10.14.хуульд заасан бусад бүрэн эрх. 

 144.11.Төлөөлөн удирдах зөвлөл дараах үүрэгтэй байна: 

144.11.1.байгууллагын хөгжлийн болон хүний нөөцийн хөгжлийн төлөвлөгөөг 
хэрэгжүүлэхэд дэмжлэг үзүүлэх; 

144.11.2.эмнэлгийн тухайн жилийн болон дунд хугацааны хөрөнгө оруулалтын 
төлөвлөгөөг хэрэгжүүлэхэд дэмжлэг үзүүлж, хяналт тавих; 



144.11.3.эмнэлгийн тухайн жилийн төсвийн зарцуулалтад хяналт тавих; 

144.11.4.эмнэлгийн захирлыг холбогдох журмын дагуу сонгон шалгаруулж 
томилох, чөлөөлөх, чөлөөлж чадаагүй тохиолдолд татан буугдах; 

144.11.5.эмнэлгийн захирлын гэрээний хэрэгжилттэй холбоотой асуудлаар 
хууль, журмын дагуу хариуцлага хүлээлгэх; 

144.11.6.эмнэлгийн захирлын хууль бус үйлдэл, эс үйлдэхүйн улмаас эмнэлэгт 
учруулсан хохирлыг нөхөн төлүүлэх асуудлыг холбогдох хууль тогтоомжид заасны дагуу 
шийдвэрлүүлэх; 

144.11.7.төлөөлөн удирдах зөвлөлийн үйл ажиллагааг олон нийтэд ил тод 
тайлагнах; 

144.11.8.хуульд заасан бусад үүрэг. 

145 дугаар зүйл.Эрүүл мэндийн байгууллагын дотоод хяналтын тогтолцоо  

145.1.Эрүүл мэндийн байгууллага нь эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний чанар, 
өвчтөний аюулгүй байдлын талаар хяналт тавих дотоод хяналтын тогтолцоог бүрдүүлж, 
хэрэгжүүлнэ. 

145.2.Дотоод хяналт хариуцсан алба(эсхүл ажилтан) нь байгууллагын удирдлагад 
шууд тайлагнах бөгөөд дараах эрх, үүргийг хэрэгжүүлнэ: 

145.2.1.чанар, аюулгүй байдалтай холбоотой шаардлагатай мэдээлэл, баримт 
бичгийг хуульд нийцүүлэн гаргуулан авах; 

145.2.2.дотоод аудит, эрсдэлийн үнэлгээ хийх, зөрчил, дутагдлыг бүртгэх, 
шинжлэх; 
  145.2.3.зөрчил, дутагдлыг арилгах болон давтан гарахаас урьдчилан 
сэргийлэх арга хэмжээний төлөвлөгөөний төсөл боловсруулах, хэрэгжилтийг хянах, 
хаалтын нотолгоог бүрдүүлэх; 

145.2.4.ажилтны сургалт, урьдчилан сэргийлэх арга хэмжээг зохион байгуулах. 

145.3.Дотоод хяналтаар илэрсэн зөрчил, дутагдлыг эрүүл мэндийн байгууллага нь 
тухай бүр арилгаж, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх арга хэмжээний төлөвлөгөөг баталж 
хэрэгжүүлнэ. 

145.4.Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний чанар, аюулгүй байдалд дотоод хяналт 
тавих албаны үлгэрчилсэн дүрмийг эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн 
батална. 

145.5.Эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны төв байгууллагын дэргэд 
эрүүл мэндийн чанарын хяналтын орон тооны бус зөвлөл ажиллуулж болох бөгөөд 
зөвлөлийн дүрэм, бүрэлдэхүүнийг эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн 
батална. 

146 дугаар зүйл.Эрүүл мэндийн байгууллагыг улсын бүртгэлд бүртгэх 

146.1.Эрүүл мэндийн байгууллагыг Хуулийн этгээдийн улсын бүртгэлийн тухай 
хуульд заасан журмын дагуу улсын бүртгэлд бүртгэнэ. 



146.2.Эрүүл мэндийн байгууллагыг улсын бүртгэлд бүртгүүлсэн өдрөөс эхлэн 
байгуулагдсанд тооцно. 

147 дугаар зүйл.Эрүүл мэндийн чиглэлээр үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай 
зөвшөөрөл олгох, сунгах, хүчингүй болгох 

147.1.Эрүүл мэндийн чиглэлээр үйл ажиллагаа эрхлэх хэрэгцээний тодорхойлолт 
бүхий зориулалтын барилга байгууламж, техник хэрэгсэл, тоног төхөөрөмж, хүний нөөцийн 
зохих шаардлага хангасан өмчийн аль ч хэлбэрийн эрүүл мэндийн байгууллагад эрүүл 
мэндийн чиглэлээр үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрөл олгоно. 

147.2.Улсын хэмжээнд тусламж, үйлчилгээ үзүүлэх болон гадаадын хөрөнгө 
оруулалттай эрүүл мэндийн байгууллагад эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн төрийн 
захиргааны төв байгууллага, Эм, эмнэлгийн хэрэгслийн тухай хуульд заасан тусгай 
зөвшөөрлийг эм, эмнэлгийн хэрэгслийн асуудал хариуцсан төрийн захиргааны байгууллага, 
эрүүл мэндийн бусад байгууллагад аймаг, нийслэлийн эрүүл мэндийн газар тусгай 
зөвшөөрөл олгоно. 

147.3.Эрүүл мэндийн чиглэлээр үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрлийг дараах 
чиглэлээр олгоно: 

147.3.1.эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээ эрхлэх; 

147.3.2.эм, уламжлалт эм, био бэлдмэл, тэдгээрийн түүхий эд, мансууруулах 
эм, сэтгэцэд нөлөөт эм, эмнэлгийн тоног төхөөрөмж, лабораторийн оношилгооны хэрэгсэл, 
эмнэлгийн хэрэглэгдэхүүн үйлдвэрлэх-экспортлох; 

147.3.3.эм, мансууруулах эм, сэтгэцэд нөлөөт эм, эмнэлгийн тоног төхөөрөмж, 
лабораторийн оношилгооны хэрэгсэл, эмнэлгийн хэрэглэгдэхүүн импортлох-ханган 
нийлүүлэх; 

147.3.4.эм, эмнэлгийн хэрэгсэл, мансууруулах эм худалдах; 

147.3.5.ахуйн шавж, мэрэгч устгах, ариутгах, халдваргүйжүүлэх бодис 
худалдах болон үйлчилгээ эрхлэх. 

147.4.Хүн амын эрүүл мэндийн эрэлт, хэрэгцээг үндэслэн тусгай зөвшөөрөл олгох 
тэргүүлэх чиглэл, газарзүйн бүсийг гурван жилийн хугацаагаар эрүүл мэндийн асуудал 
эрхэлсэн төрийн захиргааны төв байгууллага тогтооно. Тэргүүлэх чиглэлийг тогтоохдоо 
дараах хүчин зүйлсийг харгалзан үзнэ: 

147.4.1.гео газарзүй, хүн амын суурьшлын бөөгнөрөл, эрүүл мэндийн тусламж, 
үйлчилгээний хүртээмжийн нөхцөл; 

147.4.2.тусламж, үйлчилгээний чиглэлээр тухайн газарзүйн бүсэд үйл 
ажиллагаа явуулж байгаа эрүүл мэндийн байгууллагын тоо, хүчин чадал, хангалттай эсэх 
байдал; 

147.4.3.хүн амын 10,000 хүн тутамд ногдох орны дээд хэмжээ 50-аас хэтрэхгүй 
байх зохистой харьцаа. 



147.5.Тусгай зөвшөөрөл хүсэгч байгууллага нь энэ хуулийн 147.4-т заасан тэргүүлэх 
чиглэлийн хүрээнд дараах тохиолдолд тусгай зөвшөөрөл олгох эрх бүхий байгууллагаас 
хэрэгцээний тодорхойлолт авна: 

147.5.1.эрүүл мэндийн чиглэлээр үйл ажиллагаа шинээр эрхлэх; 

147.5.2.эрүүл мэндийн байгууллагын одоогийн хүчин чадлыг 30 ба түүнээс 
дээш хувиар нэмэгдүүлэх; 

147.5.3.эрүүл мэндийн байгууллагын зориулалтын барилга байгууламж барих, 
өргөтгөх, зориулалтаар өөрчлөн засварлах. 

147.6.Тусгай зөвшөөрөл хүсэгч байгууллага нь хэрэгцээний үнэлгээ хийлгэх тухай 
хүсэлтээ мэргэжлийн үйл ажиллагааны төслийн хамт тусгай зөвшөөрөл олгох эрх бүхий 
байгууллагад хүргүүлэх бөгөөд төсөлд тухайн байгууллагын болон тусламж, үйлчилгээний 
төрөл, төлөвлөсөн байршил, барилга байгууламжийн талбайн төлөвлөлт, хүний нөөцийн 
бүрэлдэхүүн, техник, технологийн хүчин чадал, хөрөнгө оруулалтын эх үүсвэрийг тусгасан 
байна. 

147.7.Хэрэгцээний үнэлгээг тусгай зөвшөөрөл олгох эрх бүхий байгууллагаас сонгон 
шалгаруулсан мэргэжлийн нийгэмлэг, холбоо гүйцэтгэнэ. 

147.8.Тусгай зөвшөөрөл олгох эрх бүхий байгууллага нь тусгай зөвшөөрлийн хүсэлт 
хүлээн авсан өдрөөс хойш ажлын 10 хоногийн дотор энэ хуулийн 147.7-д заасан 
байгууллагаас гаргасан дүгнэлтийг үндэслэн хэрэгцээний тодорхойлолтыг олгоно. 

147.9.Тусгай зөвшөөрөл хүсэгч байгууллага хэрэгцээний тодорхойлолтыг үндэслэн 
барилгын зураг төсвийг боловсруулж, холбогдох хууль тогтоомжийн дагуу эрх бүхий 
байгууллагаар хянуулж батлуулна. 

147.10.Тусгай зөвшөөрөл авахад Зөвшөөрлийн тухай хуулийн 5.1 дүгээр зүйлийн 3-т 
зааснаас гадна дараах баримт бичгийг бүрдүүлнэ: 

147.10.1.үүсгэн байгуулагчийн шийдвэр; 

147.10.2.тусгай зөвшөөрөл олгох эрх бүхий байгууллагаас олгосон 
хэрэгцээний тодорхойлолт; 

147.10.3.энэ зүйлийн 147.6-д заасан мэргэжлийн үйл ажиллагааны төсөл; 

147.10.4.эрүүл мэндийн үйл ажиллагаа эрхлэх байгууллагын барилга нь 
мэргэжлийн үйл ажиллагааны төсөл болон батлагдсан зураг төсвийн дагуу баригдсан, 
зориулалтын дагуу ашиглаж болох эсэх талаар холбогдох байгууллагаас гаргасан шийдвэр; 
147.10.5.эмнэлгийн мэргэжилтний бүрэлдэхүүний жагсаалт, мэргэжилтний бүртгэлийн 
дугаар, хөдөлмөрийн харилцаа үүсгэхийг зөвшөөрсөн зөвшөөрөл. 

147.11.Тусгай зөвшөөрөл олгох эрх бүхий байгууллага энэ хуулийн 147.10-т заасан 
хүсэлт гаргагчийн баримт бичгийг хүлээн авч, өргөдлийг хянан үзэх орон тооны бус 
шинжээчийн баг томилон ажиллуулах бөгөөд баримт бичигт тавигдах шаардлагыг эрүүл 
мэндийн асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн батална. 

147.12.Энэ хуулийн 147.11-т заасан шинжээчийн баг өргөдлийг дараах байдлаар 
хянан үзнэ: 



147.12.1.хүсэлт гаргагчийн бүрдүүлсэн баримт бичгийг нягтлан магадлах; 

147.12.2.тусгай зөвшөөрөл хүсэгч байгууллагын барилгын гүйцэтгэлд энэ 
хуулийн 147.10.4-т заасан холбогдох байгууллагын гаргасан шийдвэрийг судлах; 

147.12.3.энэ хуулийн 147.10.3-т заасан мэргэжлийн үйл ажиллагааны төслийн 
хэрэгжилтийг газар дээр нь шалгаж үнэлэх; 

147.12.4.тусгай зөвшөөрөл олгох эсэх дүгнэлтийг тусгай зөвшөөрөл олгох эрх 
бүхий байгууллагаар хэлэлцүүлэн шийдвэрлүүлэх. 

147.13.Энэ хуулийн 147.2-т заасан байгууллага нь үүсгэн байгуулагчийн өргөдөл, 
холбогдох баримт бичгийг хүлээн авсан өдрөөс хойш 30 хоногийн дотор тусгай зөвшөөрөл 
олгох эсэхийг шийдвэрлэнэ. 

147.14.Тусгай зөвшөөрлийг дараах тохиолдолд олгохгүй: 

147.14.1.энэ хуулийн 147.10-т заасан баримт бичгийг бүрэн бүрдүүлээгүй; 

147.14.2.энэ хуулийн 147.10-т заасан баримт бичгийг хуурамчаар бүрдүүлсэн 
нь тогтоогдсон; 

147.14.3.тусгай зөвшөөрлийн нөхцөл, шаардлагыг хангаагүй; 

147.14.4.энэ хуулийн 147.10.4-т заасан байгууллагын шийдвэр гараагүй; 

147.14.5.тусгай зөвшөөрөл хүсэгч байгууллага татан буугдсан; 

147.14.6.хүсэлт гаргагчийн эрүүл мэндийн чиглэлээр эрхлэх үйл ажиллагааны 
тусгай зөвшөөрөл нь энэ хууль, бусад хууль тогтоомжийн дагуу цуцлагдсан болон энэ 
хуулийн 147.14.2-т заасан үндэслэлээр тусгай зөвшөөрөл олгохгүй тухай шийдвэр гарсан, 
түүнээс хойш зургаан сарын хугацаа өнгөрөөгүй. 

147.15.Тусгай зөвшөөрөл олгох эрх бүхий байгууллага тусгай зөвшөөрөл олгохоос 
татгалзсан тухай шийдвэрийг ажлын хоёр өдрийн дотор хүсэлт гаргагчид бичгээр, эсхүл 
Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын тухай хуулийн 18.2-т заасан систем, албаны цахим 
шуудангаар дамжуулан цахим хэлбэрээр мэдэгдэнэ. 

147.16.Тусгай зөвшөөрөл эзэмшигч тусгай зөвшөөрлийн хугацааг сунгуулах хүсэлтээ 
тусгай зөвшөөрөл олгосон байгууллагад хугацаа дуусахаас 30-аас доошгүй хоногийн өмнө 
тавьж шийдвэрлүүлнэ. 

147.17.Тусгай зөвшөөрлийн хугацааг Зөвшөөрлийн тухай хуулийн 5.5 дугаар зүйлд 
зааснаас гадна дор дурдсан нөхцөлийг хангасан тохиолдолд сунгана: 

147.17.1.тусгай зөвшөөрөл олгосон хугацаанд тухайн байгууллагын үйл 
ажиллагаанд явцын хяналт, шалгалт хийсэн хяналт шалгалт хэрэгжүүлэх эрх бүхий 
байгууллагын дүгнэлт; 

147.17.2.тусгай зөвшөөрөл олгосон эрх бүхий байгууллагын энэ хуулийн 
147.24-т заасан хяналтын дүгнэлт. 

147.18.Тусгай зөвшөөрлийг тухайн байгууллагад анх удаа олгож байгаа бол гурав, 
сунгаж байгаа бол таван жилийн хугацаагаар олгоно. 



147.19.Тусгай зөвшөөрөл олгох эрх бүхий байгууллага эрүүл мэндийн байгууллагын 
үйл ажиллагааны тусгай зөвшөөрлийг сунгах, татгалзах болон өргөдлийг магадлан 
шалгахад Зөвшөөрлийн тухай хуулийн 5.5-д заасан хугацааг баримтална. 

147.20.Зөвшөөрлийн тухай хуулийн 6.2 дугаар зүйлд зааснаас гадна дор дурдсан 
үндэслэлээр тусгай зөвшөөрлийг энэ хуулийн 147.2-т заасан байгууллага хүчингүй болгоно: 

147.20.1.тусгай зөвшөөрлийг хугацаанд сунгуулаагүй; 

147.20.2.эрүүл мэндийн байгууллагыг хуулийн этгээдийн улсын бүртгэлд 
холбогдох хууль тогтоомжийн дагуу бүртгүүлээгүй; 

147.20.3.эрүүл мэндийн байгууллагын барилга, тоног төхөөрөмж нь үйл 
ажиллагаа эрхлэхэд тавих шаардлагыг хангахгүй байгаа тухай эрх бүхий байгууллага 
дүгнэсэн; 

147.20.4.мэргэжлийн хүний нөөц бүрдээгүйгээс тусгай зөвшөөрөлд заасан 
эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээг үзүүлэх боломжгүй; 

147.20.5.эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний чанар, аюулгүй байдлын 
эрсдэл үүссэн гэж эрх бүхий байгууллагаас дүгнэсэн; 

147.20.6.тусгай зөвшөөрөл эзэмшигч нь зөвшөөрөгдсөн үйл ажиллагааны 
чиглэл, төрлөөс өөр эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээ эрхэлсэн; 

147.20.7.хууль тогтоомжид заасан бусад үндэслэл. 

147.21.Тусгай зөвшөөрөл олгох эрх бүхий байгууллага нь зөвшөөрлийг хүчингүй 
болгохоос өмнө энэ хуулийн 147.20.2, 147.20.3, 147.20.4, 147.20.5, 147.20.6-д заасан нөхцөл 
байдлыг арилгах талаар урьдчилан мэдэгдэж, Зөвшөөрлийн тухай хуулийн 6.1 дүгээр зүйлд 
заасан хугацаагаар түр түдгэлзүүлнэ. 

147.22.Тусгай зөвшөөрлийг хүчингүй болгох шийдвэр нь үзүүлж байгаа эрүүл 
мэндийн тусламж, үйлчилгээний зарим чиглэл, төрөлд хамаарах бол тухайн үйл ажиллагааг 
эрхлэх зөвшөөрлийг хэсэгчлэн хүчингүй болгоно. 

147.23.Энэ хуулийн 147.20.2, 147.20.3, 147.20.4, 147.20.5, 147.20.6-д заасан нөхцөл 
байдал бүрэн арилсан тохиолдолд тусгай зөвшөөрлийг сэргээн олгоно. 

147.24.Эрүүл мэндийн байгууллагын үйл ажиллагааны тусгай зөвшөөрлийг энэ 
хуулийн 147.2-т заасан эрх бүхий байгууллагаас хүчингүй болгосон, түдгэлзүүлсэн тухай 
шийдвэрийг тусгай зөвшөөрөл эзэмшигч байгууллага болон татварын албанд шийдвэр 
гарснаас хойш ажлын хоёр өдрийн дотор мэдэгдэж, уг шийдвэрийг олон нийтэд нээлттэй 
болгоно. 

147.25.Тусгай зөвшөөрөл олгох эрх бүхий байгууллага нь тусгай зөвшөөрөл олгосон 
эрүүл мэндийн байгууллагад Зөвшөөрлийн тухай хуулийн 3.2 дугаар зүйлийн 1.2-т зааснаас 
гадна дараах чиглэлээр хяналт тавина: 

147.25.1.үйл ажиллагааны стандарт, тусгай зөвшөөрлийн шаардлагыг 
хангахад чиглэсэн энэ хуулийн 147.10.3-т заасан төслийн хэрэгжилтийг хянах, үнэлэх; 

147.25.2.тусгай зөвшөөрлийн хугацаа сунгах болон иргэний гомдол, саналын 
дагуу хяналт тавих. 



147.26.Тусгай зөвшөөрөл бүхий эрүүл мэндийн байгууллагын мэдээллийн нэгдсэн 
сан улсын хэмжээний эрүүл мэндийн байгууллагын талаарх мэдээллийн лавлагаа болох 
бөгөөд эрүүл мэндийн байгууллага бүр тусгай зөвшөөрлийн дугаартай байна. 

147.27.Эрүүл мэндийн байгууллагын тусгай зөвшөөрлийн мэдээллийн сан нь 
Зөвшөөрлийн тухай хуулийн 5.3 дугаар зүйлийн 3-т заасан мэдээллийг агуулах бөгөөд жилд 
хоёроос доошгүй удаа шинэчилнэ. 

147.28.Эрүүл мэндийн байгууллагын тусгай зөвшөөрлийн мэдээллийн нэгдсэн 
бүртгэлийн санг хөтлөх, мэдээллийг шинэчлэх, ашиглах журмыг эрүүл мэндийн асуудал 
эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн батална. 

147.29.Хэрэгцээний үнэлгээ хийх, мэргэжлийн үйл ажиллагааны төслийг үнэлэх 
болон хэрэгцээний тодорхойлолт гаргах, тусгай зөвшөөрөл олгох, сунгах, түдгэлзүүлэх, 
сэргээх, хүчингүй болгох, тусгай зөвшөөрлийн комиссын ажиллах журам, орон тооны бус 
шинжээчийг сонгон шалгаруулах, ажиллуулах журмыг эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн 
Засгийн газрын гишүүн, хэрэгцээний тодорхойлолт болон тусгай зөвшөөрөл олгохтой 
холбоотой үйлчилгээний төлбөрийн хэмжээ, холбогдох зардлын жишгийг санхүү, төсвийн 
болон эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүд хамтран батална. 

148 дугаар зүйл.Эрүүл мэндийн байгууллагын эрх, үүрэг 

148.1.Эрүүл мэндийн байгууллага дараах эрх эдэлнэ: 

148.1.1.хүн амын эрүүл мэндтэй холбогдсон асуудлыг мэргэжлийн дээд шатны 
байгууллага буюу нутгийн өөрөө удирдах болон нутгийн захиргааны байгууллагад тавьж 
шийдвэрлүүлэх; 

148.1.2.аж ахуйн нэгж, байгууллага, гэр бүл, хувь хүнд мэргэжлийн зөвлөгөө, 
зааварчилгаа өгөх; 

148.1.3.мэргэжлийн онцлог асуудлаар төрийн болон төрийн бус байгууллага, 
иргэнд шаардлага тавих; 

148.1.4.байгууллагын зорилго, эрх, үүрэгт харш үйлдэл хийлгэхээр шаардсан 
тохиолдолд тухайн тусламж, үйлчилгээг үзүүлэхээс татгалзах; 

148.1.5.иргэн болон байгууллагын буруутай үйлдлээс болсон осол гэмтэл, 
хордлого зэргээс үүдэн эрүүл мэндийн байгууллагаас гарсан гэнэтийн зардлыг Иргэний 
хуульд нийцүүлэн буруутай этгээдээр нөхөн төлүүлэх; 

148.1.6.халдварт өвчин тархахаас урьдчилан сэргийлэх, шалтгаан нөхцөлийг 
арилгуулах чиглэлээр иргэн, хуулийн этгээдэд шаардлага, сэрэмжлүүлэг өгөх; 

148.1.7.хууль тогтоомжид заасан бусад эрх. 

 148.2.Эрүүл мэндийн байгууллага дараах үүрэг хүлээнэ: 

148.2.1.эрүүл мэндийн тухай хууль тогтоомж, мэргэжлийн дээд шатны 
байгууллага, нутгийн өөрөө удирдах болон нутгийн захиргааны байгууллагын шийдвэр, 
улсын байцаагчийн шаардлагыг биелүүлэх; 

148.2.2.барилга байгууламж, эмнэлгийн хэрэгсэл болон холбогдох бусад 
техник хэрэгсэл, эрүүл мэндийн программ хангамж нь эрүүл ахуйн болон стандартын 



шаардлага хангасан, эмнэлгийн ажилтны хөдөлмөрийн онцлогт тохирсон, аюулгүй 
ажиллагааны нөхцөлийг бүрдүүлсэн байх; 

148.2.3.үйл ажиллагаандаа чанарын стандартын шаардлагыг хангах; 

148.2.4.эрүүл мэндийн тухай хууль тогтоомжийг нийтэд сурталчлах; 

148.2.5.хувь хүн, гэр бүл, хамт олонд эрүүл мэндийн боловсрол олгох, хүн 
амын дунд эрүүл мэндийг дэмжих орчныг бүрдүүлэх талаар бусад байгууллагатай хамтран 
ажиллах; 

148.2.6.үйл ажиллагааныхаа тайлан, мэдээг хугацаанд нь гаргаж өгөх, бусад 
байгууллага, иргэнийг эрүүл мэндийн асуудлаар өөрийн үйл ажиллагаатай холбоотой 
мэдээллээр хангах; 

148.2.7.эмнэлгийн мэргэжилтэнд мэдлэг мэргэжлээ дээшлүүлэхэд нь дэмжлэг 
үзүүлэх, ажилтны нийгмийн баталгааг хангах арга хэмжээ авч хэрэгжүүлэх; 

148.2.8.программ хангамж ашиглан эрүүл мэндийн байгууллагаас бусад хүн, 
хуулийн этгээдтэй мэдээлэл солилцохдоо Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын тухай 
хуулийн 18.3-т заасан үндсэн системтэй холбогдсон байх; 

148.2.9.хууль тогтоомжид заасан бусад үүрэг. 

149 дүгээр зүйл.Эрүүл мэндийн байгууллагын дүрэм 

149.1.Эрүүл мэндийн байгууллага дүрэмтэй байна. 

149.2.Төрийн өмчийн эрүүл мэндийн байгууллага, аймаг, нийслэлийн эрүүл мэндийн 
газрын дүрмийг эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн батална. 

149.3.Эрүүл мэндийн байгууллагын дүрэмд дараах зүйлийг тусгана: 

149.3.1.байгууллагын үндсэн зорилго, чиг үүрэг; 

149.3.2.удирдах бүрэлдэхүүн, түүний эрх хэмжээ; 

149.3.3.санхүүжилтийн эх үүсвэр; 

149.3.4.хөрөнгийн зарцуулалт. 

1410 дугаар зүйл.Эрүүл мэндийн байгууллагын үйл ажиллагааг магадлан 
итгэмжлэх 

1410.1.Эрүүл мэндийн байгууллага сайн дурын үндсэн дээр өөрийн байгууллагын үйл 
ажиллагааг болон хүн амд үзүүлж байгаа тусламж, үйлчилгээний технологи, чанарыг 
үнэлүүлж, магадлан итгэмжлэл авна. 

1410.2.Эрүүл мэндийн байгууллагын магадлан итгэмжлэлийг эрүүл мэндийн асуудал 
эрхэлсэн төрийн захиргааны төв байгууллага олгоно. 

1410.3.Энэ зүйлийн 1410.2-т заасан магадлан итгэмжлэх байгууллага нь эрүүл 
мэндийн байгууллагын бүтэц, үйл ажиллагаа, эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээний технологи, 
чанарыг орон тооны бус шинжээчдээр үнэлүүлж, дүгнэлт гаргана. 



1410.4.Эрүүл мэндийн байгууллагыг магадлан итгэмжлэх, шинжээч сонгон 
шалгаруулах, ажиллуулах журам, магадлан шинжлэх шалгуурыг эрүүл мэндийн асуудал 
эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн, үйлчилгээний төлбөрийн хэмжээ, холбогдох зардлын 
жишгийг санхүү, төсвийн болон эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүд 
хамтран батална.” 

 2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Эрүүл мэндийн тухай хуулийн шинэчилсэн 
найруулга хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө. 
 

МОНГОЛ УЛСЫН ИХ ХУРЛЫН ДАРГА 
 

 


