Төсөл

МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ

202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

АШИГТ МАЛТМАЛЫН ТУХАЙ ХУУЛЬД
 ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Ашигт малтмалын тухай хуулийн 44 дүгээр зүйлийн гарчгийн “Эрүүл ахуйн нөхцөл, аюулгүй ажиллагааг хангах” гэснийг “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлагыг хангах” гэж, 44.1 дэх хэсгийн “хөдөлмөр хамгаалал, эрүүл ахуйн нөхцөл” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлага” гэж тус тус өөрчилсүгэй.

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
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202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

БАРИЛГЫН ТУХАЙ ХУУЛЬД
ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Барилгын тухай хуулийн 37.1.9 дэх заалтын “эрүүл ахуй, хөдөлмөрийн аюулгүй байдлын” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлагыг” гэж; 40.1.4 дэх заалтын “хөдөлмөрийн эрүүл ахуй, аюулгүй ажиллагааны” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй ажиллагааны” гэж; 40.1.5 дахь заалтын “талбайн орчны хөдөлмөр хамгааллын дэглэмийг сахиулж” гэснийг “талбай болон үйлдвэрлэлийн орчны хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлагыг хангаж” гэж; 40.1.13 дахь заалтын “техникийн ослоос сэргийлсэн хөдөлмөрийн эрүүл ахуй, аюулгүй ажиллагааны нөхцөлийг” гэснийг “техникийн болон үйлдвэрлэлийн ослоос сэргийлсэн хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлагыг” гэж тус тус өөрчилсүгэй.

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
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ГЭРЭЭТ ХАРУУЛ ХАМГААЛАЛТЫН ТУХАЙ

ХУУЛЬД ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Гэрээт харуул хамгаалалтын тухай хуулийн 8.2.3 дахь заалтын “хөдөлмөр хамгаалал” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал” гэж өөрчилсүгэй.

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
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 Улаанбаатар хот

ЗӨРЧЛИЙН ТУХАЙ ХУУЛЬД

НЭМЭЛТ, ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Зөрчлийн тухай хуулийн 10.15 дугаар зүйлд доор дурдсан агуулгатай хэсэг нэмсүгэй:

1/10.15 дугаар зүйл.

“6.Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн санхүүжилтийг хууль тогтоомжид нийцүүлэн төсөвлөж, зарцуулаагүй бол хуулийн этгээдийг таван мянган нэгжтэй тэнцэх хэмжээний төгрөгөөр торгоно.

7.Захиалагч, ерөнхий болон туслан гүйцэтгэгч нь хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн талаар харилцан хүлээх үүрэг, хариуцлагыг гэрээнд тодорхой тусгаагүй, зайлшгүй шаардагдах хөрөнгө, санхүүжилтийг хууль тогтоомжид нийцүүлэн төсөвлөөгүй, гэрээний хэрэгжилтэд хяналт тавьж ажиллаагүй бол хүнийг мянган нэгжтэй тэнцэх хэмжээний төгрөгөөр, хуулийн этгээдийг арван мянган нэгжтэй тэнцэх хэмжээний төгрөгөөр торгоно.

8.Ажлын байрны хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн эрсдэлийг үнэлэх, бууруулах, арилгах үүргээ биелүүлээгүй бол хуулийн этгээдийг таван мянган нэгжтэй тэнцэх хэмжээний төгрөгөөр торгоно.

9.Үйлдвэрлэлийн осол, аюултай тохиолдлыг судлан бүртгэх орон тооны бус байнгын комиссыг байгуулж ажиллуулаагүй эсхүл хуульд заасан хугацаанд акт үйлдэж, хяналтын улсын байцаагчид хүргүүлээгүй бол хүнийг таван зуун нэгжтэй тэнцэх хэмжээний төгрөгөөр, хуулийн этгээдийг таван мянган нэгжтэй тэнцэх хэмжээний төгрөгөөр торгоно.”   

2 дугаар зүйл.Зөрчлийн тухай хуулийн 10.15 дугаар зүйлийн гарчгийн “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн” гэснийг “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн” гэж, мөн зүйлийн 1 дэх хэсгийн “эрүүл ахуйн” гэснийг “эрүүл мэндийн” гэж, 1.2 дахь заалтын “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн стандарт” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн хууль тогтоомжийн шаардлага, техникийн зохицуулалт” гэж, 2 дахь хэсгийн  “Үйлдвэрлэлийн осол, хурц хордлогыг” гэснийг “Үйлдвэрлэлийн ослыг” гэж, 3 дахь хэсгийн “эрүүл ахуйн” гэснийг “эрүүл мэндийн” гэж, 4 дэх хэсгийн “Үйлдвэрлэлийн осол, хурц хордлого” гэснийг “үйлдвэрлэлийн осол” гэж, 5 дахь хэсгийн “Ажилтны эрүүл мэндийн” гэснийг “Хөдөлмөрийн эрүүл мэндийн” гэж тус тус өөрчилсүгэй. 

3 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
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 Улаанбаатар хот

МАЛЫН ГЕНЕТИК НӨӨЦИЙН ТУХАЙ ХУУЛЬД 
ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Малын генетик нөөцийн тухай хуулийн 19.1.4 дэх заалтын “хөдөлмөр хамгаалал, эрүүл ахуйн” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн” гэж өөрчилсүгэй.

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
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 Улаанбаатар хот

МЭРГЭЖЛИЙН БОЛОН ТЕХНИКИЙН БОЛОВСРОЛ, СУРГАЛТЫН ТУХАЙ 

ХУУЛЬД ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ 

1 дүгээр зүйл.Мэргэжлийн болон техникийн боловсрол, сургалтын тухай хуулийн дараах заалтыг доор дурдсанаар өөрчлөн найруулсугай:

1/15 дугаар зүйлийн 15.2.5 дахь заалт:

“15.2.5.үйлдвэрлэлийн дадлагыг удирдах багш нь Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуульд заасны дагуу ажлын тусгай хувцас, хувийн хамгаалах хэрэгслийг зориулалтын дагуу хэрэглэх;”

2/16 дугаар зүйлийн 16.1.1 дэх заалт:

“16.1.1.Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуульд заасны дагуу шим тэжээллэг хүнсний бүтээгдэхүүнээр хангагдах;”

3/17 дугаар зүйлийн 17.1.3, 17.1.4 дэх заалт:

“17.1.3.Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуульд заасны дагуу шим тэжээллэг хүнсний бүтээгдэхүүнээр хангагдах;
17.2.4.үйлдвэрлэлийн дадлагын үед Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуульд заасны дагуу ажлын тусгай хувцас, хувийн хамгаалах хэрэгслийг зориулалтын дагуу хэрэглэх.”

2 дугаар зүйл.Мэргэжлийн болон техникийн боловсрол, сургалтын тухай хуулийн 2.1 дэх хэсгийн “эрүүл ахуйн” гэснийг “эрүүл мэндийн” гэж өөрчилсүгэй.

3 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
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НИЙГМИЙН ДААТГАЛЫН ЕРӨНХИЙ ХУУЛЬД 

 НЭМЭЛТ, ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Нийгмийн даатгалын ерөнхий хуулийн дараах хэсгийг доор дурдсанаар өөрчлөн найруулсугай.

1/37 дугаар зүйлийн 37.3, 37.9, 37.11, 37.12 дахь хэсэг:

“37.3.Нийгмийн даатгалын асуудал хариуцсан төрийн захиргааны байгууллага Эрүүл мэндийн магадлалын зөвлөл, Маргаан хянан шийдвэрлэх зөвлөлтэй байна.

37.9.Мэргэжлээс шалтгаалсан өвчнийг оношлох, эмчлэх, сэргээн засах, сувилах, хөдөлмөр зохицуулалт хийх, төрөлжсөн нарийн мэргэжлийн болон хөдөлмөрийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг үзүүлэх чиг үүрэг бүхий Мэргэжлээс шалтгаалсан өвчин судлалын төрөлжсөн мэргэшлийн эмнэлгийг хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн асуудал хариуцсан төрийн үйлчилгээний байгууллагын харьяанд ажиллуулна.

37.11.Энэ хуулийн 37.10-т заасан салбар нэгжийн даргыг нийгмийн даатгалын асуудал хариуцсан төрийн захиргааны байгууллагын дарга томилж, чөлөөлнө.

37.12.Мэргэжлээс шалтгаалсан өвчин судлалын төрөлжсөн мэргэжлийн эмнэлгийн ажиллах дүрмийг хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн асуудал хариуцсан төрийн үйлчилгээний байгууллагын дарга батална.”

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
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НИЙГМИЙН ДААТГАЛЫН САНГААС ОЛГОХ ҮЙЛДВЭРЛЭЛИЙН ОСОЛ, МЭРГЭЖЛЭЭС ШАЛТГААЛСАН ӨВЧНИЙ ТЭТГЭВЭР, ТЭТГЭМЖ, ТӨЛБӨРИЙН ТУХАЙ ХУУЛЬД НЭМЭЛТ, ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай хуульд доор дурдсан агуулгатай хэсэг, заалт нэмсүгэй:
1/4 дүгээр зүйлийн 4.1.9 дэх заалт, 4.2 дахь хэсэг:

“4.1.9.үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний даатгалын мэдээллийн санг ашиглах, хадгалах, хамгаалахтай холбогдох зардал;

4.2.Энэ зүйлийн 4.1.6-д заасан төлбөр олгох, зарцуулах чиг үүргийг нийгмийн даатгалын төрийн захиргааны байгууллага болон хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн асуудал хариуцсан төрийн үйлчилгээний байгууллага хамтран хэрэгжүүлнэ.”

2/13 дугаар зүйл 13.1.5 дахь заалт:

“13.1.5.шинээр ажилд орох даатгуулагчийн Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулийн 47.2-т заасан хөдөлмөрийн эрүүл мэндийн урьдчилсан үзлэг.”

3/14 дүгээр зүйлийн 14.1.1, 14.1.2, 14.1.6, 14.1.7 дахь заалт: 
“14.1.1.мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний онош баталгаажуулах, хөдөлмөрийн чадвар алдалтыг тогтоохтой холбоотой эмнэлгийн үзлэг, шинжилгээний;

14.1.2.хордлого, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний шалтгаан, онош баталгаажуулахтай холбоотой хөдөлмөрийн нөхцөлийг судлан тогтоох хэмжилт, лабораторийн шинжилгээний; 

14.1.6.хөдөлмөрийн чадвар алдсан даатгуулагчид үзүүлэх хөдөлмөрийн сэргээн засах үйлчилгээний;

14.1.7.даатгуулагчийн хөдөлмөрийн чадварыг хадгалах, сэргээн засах төлөвлөгөө боловсруулах, эмчилгээ, сувилгааны хэрэгцээг тодорхойлох, үр дүнг хянахад чиглэсэн эмнэлгийн хяналтын үзлэг, шинжилгээний.”

2 дугаар зүйл.Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай хуулийн дараах бүлэг, зүйл, хэсэг, заалтыг доор дурдсанаар өөрчлөн найруулсугай.

1/2 дугаар зүйлийн 2.1.4, 2.1.5 дахь заалт:
“2.1.4.”үйлдвэрлэлийн осол” гэж Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулийн 4.1.10-т заасныг;

2.1.5.“хордлого” гэж Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулийн 11 дүгээр зүйлийн тайлбарт заасныг.”

2/3 дугаар зүйл.Үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчин:

3 дугаар зүйлийн 3.1, 3.2 дахь хэсэг: 

“3.1.Даатгуулагч дараах нөхцөл байдлын үед үйлдвэрлэлийн осолд өртсөн тохиолдолд энэ хуульд заасан тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөр олгоно;

3.2.Үйлдвэрлэлийн ослыг судлан бүртгэх, тогтоохтой холбогдсон харилцааг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулиар зохицуулна.”

3/4 дүгээр зүйлийн 4.1.7 дахь заалт: 

“4.1.7.даатгуулагчийн эрүүл мэнд, хөдөлмөрийн сэргээн засах зардлын төлбөр.”

4/13 дугаар зүйл.Даатгуулагчид олгох тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөр, ажил олгогчид үзүүлэх хөнгөлөлт, чөлөөлөлт

13 дугаар зүйлийн 13.1 дэх хэсэг, 13.1.3, 13.1.4 дэх заалт: 

“13.1.Үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний урьдчилан сэргийлэх үйл ажиллагаанд дараах  арга хэмжээг хамааруулна;

13.1.3.хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн нөхцөлийг сайжруулах арга хэмжээ авч хэрэгжүүлсэн, шинэ техник, технологи, инновац нэвтрүүлсэн, үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх сайн туршлагыг сурталчлах;

13.1.4.үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний шалтгаан, нөхцөлийг судлах, хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн техникийн зохицуулалтыг боловсруулах, урьдчилан сэргийлэлтийн талаарх бодлого, шийдвэр, хэрэгжилтийг үнэлэхэд чиглэсэн судалгаа, эрдэм шинжилгээ, хяналт, шинжилгээ, эрсдэлийн үнэлгээ.”

5/14 дүгээр зүйлийн 14.1.5 дахь заалт, 14.7, 14.11 дэх хэсэг:

“14.1.5.хөдөлмөрийн чадварыг сэргээн засахтай холбогдсон протез, ортопедийн;
14.7.Даатгуулагчид үзүүлэх эрүүл мэнд, хөдөлмөрийн сэргээн засах болон сувиллын тусламж, үйлчилгээний төлбөрийн үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний даатгалын сангаас олгох хэмжээг хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын болон эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны төв байгууллагын саналыг үндэслэн Нийгмийн даатгалын үндэсний зөвлөл тогтооно.

14.11.Энэ хуулийн 14.1.2-т заасан зардлын төлбөрийг олгоход баримтлах жишиг үнийг хөдөлмөрийн асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны төв байгууллагын саналыг үндэслэн Нийгмийн даатгалын үндэсний зөвлөл  батална.”

6/15 дугаар зүйлийн 15.1.1 дэх заалт, 15.2 дахь хэсэг, 15.2.2, 15.2.3 дэх заалт:

 “15.1.1.үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчнөөс урьдчилан сэргийлсэн, хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн нөхцөлийг сайжруулсан тохиолдолд шимтгэлийн болон хөдөлмөрийн нөхцөлийн үнэлгээ хийлгэх зардлын хөнгөлөлт;

15.2.Энэ хуулийн 15.1.1-д заасан шимтгэлийн хөнгөлөлтийг дараах нөхцөлийг 3 жил дараалан хангасан ажил олгогчийн сүүлийн жилд төлсөн үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний даатгалын шимтгэлийн 15 хүртэлх хувиар тооцож, ажил олгогчид 3 жил тутамд нэг удаа, хөдөлмөрийн нөхцөлөө сайжруулсан ажлын байрны хөдөлмөрийн нөхцөлийн үнэлгээ хийлгэсэн зардлын 20 хүртэл хувийг нэг удаа тус тус үзүүлнэ;

15.2.2.хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн нөхцөлийг сайжруулах, шинэ техник, технологи, инновац нэвтрүүлэхэд хөрөнгө оруулалт хийсэн;

15.2.3.Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулийн 38.1.5-д заасны дагуу хийлгэсэн ажлын байрны хөдөлмөрийн нөхцөлийн үнэлгээний үр дүнд үндэслэн ажлын байран дахь эрсдэлийг арилгасан.”

7/16 дугаар зүйлийн 16.4 дэх хэсэг:

“16.4.Мэдээллийн санг бүрдүүлэх, боловсруулах, түгээх, ашиглах, хянах, хадгалах, хамгаалах, тэдгээртэй холбоотой зардлыг санхүүжүүлэх журмыг хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн батална.”

3 дугаар зүйл.Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай хуулийн Дөрөвдүгээр бүлгийн гарчгийн “Эрүүл мэндийн нөхөн сэргээлт” гэснийг  “Даатгуулагчийн эрүүл мэнд, хөдөлмөрийн сэргээн засалт” гэж, 14 дүгээр зүйлийн гарчгийн “Эрүүл мэндийн нөхөн сэргээлтийн зардлын төлбөр” гэснийг “Эрүүл мэнд, хөдөлмөрийн сэргээн засах зардлын төлбөр” гэж тус тус өөрчилсүгэй.

4 дүгээр зүйл. Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.

ГАРЫН  ҮСЭГ

Төсөл

МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ

202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

НИЙГМИЙН ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ТУСЛАМЖ, ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ТУХАЙ ХУУЛЬД 

НЭМЭЛТ, ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний тухай хуульд доор дурдсан агуулгатай заалт нэмсүгэй.

11 дүгээр зүйлийн 11.1.6 дахь заалт:

“11.1.6.хөдөлмөрийн асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны төв байгууллагын харьяа хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн асуудал хариуцсан төрийн үйлчилгээний байгууллага.”

2 дугаар зүйл.Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний тухай хуулийн 5.4 дэх хэсгийг доор дурдсанаар өөрчлөн найруулсугай.

5 дугаар зүйлийн 5.4 дэх хэсэг:

“5.4.Энэ хуулийн 5.1.3-т заасан нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээ үзүүлэх хүрээнд ажил хийж байгаа хүнийг ажил, хөдөлмөртэй холбоотой бэртэл, гэмтэл, өвчин, хордлогоос урьдчилан сэргийлэх, эрүүл мэндийг хамгаалах, хөдөлмөрийн чадварыг хадгалах үйл ажиллагаа явуулна.”

3 дугаар зүйл.Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний тухай хуулийн 2.1 дэх хэсгийн “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн тухай хууль” гэснийг “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль” гэж өөрчилсүгэй.”

4 дүгээр зүйл. Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
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ТҮГЭЭМЭЛ ТАРХАЦТАЙ АШИГТ МАЛТМАЛЫН ТУХАЙ 
ХУУЛЬД ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Түгээмэл тархацтай ашигт малтмалын тухай хуулийн дараах хэсгийг дурдсанаар өөрчлөн найруулсугай: 

“31.1.Тусгай зөвшөөрөл эзэмшигч нь зохих хууль тогтоомжийн дагуу уурхайд ажиллагчийн хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлага болон тухайн сум, дүүргийн иргэдийн аюулгүй байдлыг хангах тодорхой үйл ажиллагаа явуулна.”

2 дугаар зүйл.Түгээмэл тархацтай ашигт малтмалын тухай хуулийн 31 дүгээр зүйлийн гарчгийн “Эрүүл ахуйн нөхцөл, аюулгүй ажиллагааг хангах” гэснийг “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлагыг хангах” гэж өөрчилсүгэй.

3 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
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ТӨРИЙН БОЛОН ОРОН НУТГИЙН ӨМЧИЙН ТУХАЙ ХУУЛЬД 
ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Төрийн болон орон нутгийн өмчийн тухай хуулийн 19.1/4 дэх заалтын “хөдөлмөр хамгаалал, нийгмийн” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэнд, нийгмийн хамгааллын” гэж өөрчилсүгэй.

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
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ТЭСЭРЧ ДЭЛБЭРЭХ БОДИС, ТЭСЭЛГЭЭНИЙ ХЭРЭГСЛИЙН ЭРГЭЛТЭД ХЯНАЛТ ТАВИХ ТУХАЙ ХУУЛЬД ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Тэсэрч дэлбэрэх бодис, тэсэлгээний хэрэгслийн эргэлтэд хяналт тавих тухай хуулийн 19.1 дэх хэсгийн ”Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн тухай хуулийн 28 дугаар зүйлийн 28.4 дэх хэсэгт” гэснийг “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулийн 53 дугаар зүйлийн 53.1 дэх хэсэгт” гэж өөрчилсүгэй.
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ХИМИЙН ХОРТ БОЛОН АЮУЛТАЙ БОДИСЫН ТУХАЙ ХУУЛЬД 

НЭМЭЛТ, ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ 

1 дүгээр зүйл.Химийн хорт болон аюултай бодисын тухай хуулийн 13 дугаар зүйлд дараах агуулгатай 13.10 дахь хэсэг нэмсүгэй:

“13.10.Аж ахуйн нэгж, байгууллага нь химийн хорт болон аюултай бодистой харьцан ажилладаг ажилтны эрүүл мэнд, аюулгүй байдлыг хамгаалахад Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулийг мөрдөнө.”

2 дугаар зүйл.Химийн хорт болон аюултай бодисын тухай хуулийн 2.1 дэх хэсгийн “...Гамшгаас хамгаалах тухай хууль,” гэсний дараа “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль,” гэж нэмсүгэй.

3 дугаар зүйл.Химийн хорт болон аюултай бодисын тухай хуулийн 8.2 дахь хэсгийн ”аюулгүй ажиллагааны дүрэм” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлага” гэж, 13.1 дэх хэсгийн “хөдөлмөр хамгаалал, аюулгүй ажиллагааны нөхцөл, шаардлагыг”  гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлагыг” гэж, 13.2 дахь хэсгийн “эрх бүхий байгууллагаас тогтоосон” гэснийг “стандартаар тогтоосон” гэж, 13.3 дахь хэсгийн “өөрийн аюулгүй ажиллагааны дүрмийг боловсруулан нутаг дэвсгэрийнхээ байгаль орчны болон эрүүл ахуйн улсын байцаагчаар хянуулж мөрдөнө.” гэснийг “өөрийн химийн ослоос урьдчилан сэргийлэх, ослын үед ажиллах аюулгүй ажиллагааны журмыг боловсруулж мөрдөнө.” гэж, 13.4 дэх хэсгийн “мэргэжлийн зохих мэдлэг, дадлага туршлагатай 18-аас дээш настай хүнийг ажиллуулна.” гэснийг “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулийн 46.2.4-т заасан сургалтад хамрагдаж аюулгүй ажиллагааны болон мэргэжлийн зохих мэдлэг, дадал, туршлагатай 21-ээс дээш настай хүнийг ажиллуулна.” гэж, 13.6 дахь хэсгийн “аюулгүй ажиллагаа, болзошгүй осол, эрсдэлээс сэргийлэх” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн” гэж тус тус өөрчилсүгэй. 

4 дүгээр зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
ГАРЫН  ҮСЭГ

Төсөл

МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ

202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

ХОГ ХАЯГДЛЫН ТУХАЙ ХУУЛЬД 
ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Хог хаягдлын тухай хуулийн дараах заалтыг доор дурдсанаар өөрчлөн найруулсугай: 

17 дугаар зүйлийн 17.1.9 дэх заалт:

“17.1.9.хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлага хангасан тоног төхөөрөмжтэй;”

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.

ГАРЫН  ҮСЭГ

Төсөл

МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ

202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

ХУВИЙН ХАМГААЛАЛТЫН ТУХАЙ ХУУЛЬД 
ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Хувийн хамгаалалтын тухай хуулийн 8.2.3 дахь заалтын “хөдөлмөр хамгаалал” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэнд” гэж өөрчилсүгэй.

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.

ГАРЫН  ҮСЭГ

Төсөл

МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ

202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

ХӨДӨЛМӨРИЙН ТУХАЙ 
ХУУЛЬД ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Хөдөлмөрийн тухай хуулийн дараах хэсэг, заалтыг доор дурдсанаар өөрчлөн найруулсугай.

1/3 дугаар зүйлийн 3.2 дахь хэсэг:

“3.2.Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндтэй холбогдсон харилцааг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулиар зохицуулна.”

2/4 дүгээр зүйлийн 4.1.11 дэх заалт: 

“4.1.11.”ажлын байрны хөдөлмөрийн хэвийн нөхцөл" гэж Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулийн 4.1.3-т заасныг;”

3/92 дугаар зүйлийн 92.4 дахь хэсэг: 

“92.4.Уртын ээлжээр ажиллах ажилтны нэг ээлжид ажил үүрэг гүйцэтгэх хугацаа 14 хоног, амрах хугацаа 14 хоног байх бөгөөд ажил мэргэжил, үйл ажиллагааны онцлогтой уялдуулан ажил үүрэг гүйцэтгэх дээд хязгаар 20 өдөр, амрах доод хязгаар 10 өдөр байхаар ажил олгогч, ажилтан хөдөлмөрийн гэрээгээр харилцан тохиролцож болно.”

4/121 дүгээр зүйлийн 121.1 дэх хэсэг:

“121.1.Ажлын байранд тавигдах хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлагыг хангах, ажилтны эрүүл мэндийг хамгаалах, эрүүл, аюулгүй орчинд ажиллах нөхцөлийг бүрдүүлэхтэй холбогдсон харилцааг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулиар зохицуулна.” 

2 дугаар зүйл.Хөдөлмөрийн тухай хуулийн 43.2.8 дахь заалтын “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн тухай хуулийн 3.1.15-д заасан” гэснийг “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулийн 4.1.1-т заасан” гэж, мөн хуулийн 42.1.2 дахь заалт, 42.2.5 дахь заалт, 43.2.3 дахь заалт, 88.3 дахь хэсэг, 120.4 дэх хэсэг, 121 дүгээр зүйлийн гарчгийн “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн” гэснийг “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн” гэж тус тус өөрчилсүгэй.

3 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.

ГАРЫН ҮСЭГ

Төсөл

МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ

202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

ХӨДӨЛМӨР ЭРХЛЭЛТИЙГ ДЭМЖИХ ТУХАЙ 
ХУУЛЬД ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Хөдөлмөр эрхлэлтийг дэмжих тухай хуулийн 29.9.12 дахь заалтын “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн” гэж, 29.13.5 дахь заалтын “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуй” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэнд” гэж тус тус өөрчилсүгэй.

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.

ГАРЫН ҮСЭГ

Төсөл

МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ

202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

ШҮҮХ ШИНЖИЛГЭЭНИЙ ТУХАЙ ХУУЛЬД 
ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Шүүх шинжилгээний тухай хуулийн 53.1.2 дахь заалтын “хөдөлмөр хамгаалал,” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэнд,” гэж, 77.2 дахь хэсгийн “тусгай хэрэгсэл, хөдөлмөрийн аюулгүй байдлын хувцас, техник хэрэгслийн” гэснийг “ажлын тусгай хувцас, хувийн хамгаалах болон техник хэрэгслийн” гэж өөрчилсүгэй.

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.

ГАРЫН  ҮСЭГ

Төсөл

МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ

202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

ШҮҮХИЙН ШИЙДВЭР ГҮЙЦЭТГЭХ ТУХАЙ ХУУЛЬД 
ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Шүүхийн шийдвэр гүйцэтгэх тухай хуулийн 163.4 дэх хэсэг,  211.1.3 дахь заалт, 214.1 дэх хэсэг, 216.1.2 дахь заалтын “хөдөлмөр хамгаалал, аюулгүй ажиллагааны” гэснийг ”хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн” гэж, 163.4 дэх хэсэг, 207.5.5 дахь заалтын “хөдөлмөр хамгаалал, аюулгүй ажиллагааны” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй ажиллагааны” гэж тус тус өөрчилсүгэй.

2 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.

ГАРЫН  ҮСЭГ

Төсөл

МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ

202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

ЭРҮҮЛ АХУЙН ТУХАЙ ХУУЛЬД ӨӨРЧЛӨЛТ

 ОРУУЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Эрүүл ахуйн тухай хуулийн 6.1 дэх хэсгийг доор дурдсанаар өөрчлөн найруулсугай:

“6.1.Ажлын байранд тавигдах хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн шаардлага, үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх асуудлыг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хуулиар зохицуулна.”

2 дугаар зүйл.Эрүүл ахуйн тухай хуулийн 2.1 дэх хэсгийн “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн” гэснийг “Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн” гэж; 6.1 дэх хэсгийн гарчгийн “эрүүл ахуйн” гэснийг “эрүүл мэндийн” гэж; 13.1.5 дахь заалтын “хөдөлмөрийн эрүүл ахуй, аюулгүй ажиллагааны” гэснийг “хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн” гэж тус тус өөрчилсүгэй.

3 дугаар зүйл.Эрүүл ахуйн тухай хуулийн 6.3 дахь хэсгийг хүчингүй болгосугай.

4 дугаар зүйл.Энэ хуулийг Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.

ГАРЫН ҮСЭГ
Төсөл

МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ

202...оны....дүгээр
сарын....ны өдөр                                                                                                              


 Улаанбаатар хот

ХӨДӨЛМӨРИЙН АЮУЛГҮЙ БАЙДАЛ, ЭРҮҮЛ АХУЙН ТУХАЙ 
ХУУЛИЙГ ХҮЧИНГҮЙ БОЛСОНД ТООЦОХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.2008 оны 5 дугаар сарын 22-ны өдөр баталсан Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн тухай хуулийг хүчингүй болсонд тооцсугай.

2 дугаар зүйл.Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн хууль /Шинэчилсэн найруулга/-ийг хүчин төгөлдөр болсон өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.
ГАРЫН ҮСЭГ
